PLAN DE ACCION
TUTORIAL




1. INTRODUCCION

A partir del trabajo y experiencia generados por académicos de la ENES Morelia con los
alumnos de las 12 licenciaturas que ofrece esta escuela, se han identificado las siguientes

necesidades que seran atendidas por el Programa Institucional de Tutorias (PIT) a
través del Plan de Accion Tutorial (PAT):




Adaptacion al contexto
universitario en el caso de
alumnos de primero y
segundo semestre, asi
como en las transiciones
que experimentan a lo

largo de la carrera.

2

Transicion del alumno de

la adolescencia a la

juventud temprana.

3

Proceso de adaptacion a
una modalidad educativa
de mayor exigencia
académica y de mayor
autonomia en el
comportamiento del

alumno.

i

Conocimiento y uso de los
servicios y programas de

atencioén a los alumnos.

5

Bajo nivel académico de
los alumnos de primer

ingreso.



6

Procedencia foranea los

alumnos.

/

Heterogeneidad de los
alumnos en aspectos
socioculturales,
acentuados por la
diversidad de contextos

de procedencia.

8

Limitaciones econdmicas
para solventar gastos de
manutencidn, en algunos
casos agudizadas por los
gastos que implican las
salidas a Practicas de
Campo y por la compra de

materiales.

9

Abandono escolar.

10

Rezago educativo.



11

Procedencia foranea los

alumnos.

12

Heterogeneidad de los
alumnos en aspectos
socioculturales,
acentuados por la
diversidad de contextos

de procedencia.

13

Limitaciones economicas

para solventar gastos de
manutencidn, en algunos
casos agudizadas por los
gastos que implican las
salidas a Practicas de
Campo y por la compra de

materiales.



DURANTE EL SEMESTRE
2017-1, CON LA
REFORMULACION DEL
PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE TUTORIAS, SE
ESTABLECIO QUE CADA UNA
DE LAS LICENCIATURAS DE
LA ENES GENERARIA SU PAT
CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN EL
DOCUMENTO DE
LINEAMIENTOS DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE
TUTORIAS (SIT) EN LA
UNAM:

CAPITULO 1 de Disposiciones Generales, Articulo 2;
definiendo PAT como: Documento elaborado por las
entidades que contiene el conjunto de acciones especificas
a traves de las cuales se disefa el contenido y la ejecucion
de la tutoria en el contexto de las necesidades e intereses
de los alumnos, tomando como base los recursos humanos
y materiales que tiene la escuela o facultad. Constituye un
marco necesario para especificar criterios y
procedimientos basicos.



1.
NORMATIVIDAD

El tutor debera acreditar su participacion en el Curso de Induccion para
Tutores que ofrece la UNAM. Se trata de un curso en linea cuyo acceso y
requisitos pueden ser consultados por el academico en la siguiente direccion
http://tutoria.cuaed.unam.mx/

A lo largo del ciclo escolar la Coordinacion del PIT convocara a los tutores
para que participen en su formacion continua para la mejora o
enriquecimiento del Programa.

El docente interesado debera solicitar al Coordinador de Tutorias de la
Licenciatura su integracion al padron de tutores, sea docente de tiempo
completo o bien de asignatura.




1.
NORMATIVIDAD

La Coordinacion de Tutorias de Licenciatura validara el padron de tutores
que pertenece a su licenciatura, y con base en ésta se asignaran los tutores
y tutorandos en la modalidad grupal y/o individual.

Las intervenciones del tutor se basaran en el PAT de acuerdo a los objetivos
planteados para cada una de las Etapas de Vida Universitaria del alumno,
senaladas en el apartado IV de este documento.

En cumplimiento con los lineamientos del PAT, el tutor generara las
evidencias de cada sesion de trabajo, sea en modalidad individual o grupal.
Estas evidencias seran resguardadas por el tutor y presentadas en caso de
que le sean solicitadas con fines de evaluacion o acreditacion.




1.1 CONTROL DE
ASISTENCIA COMO
EVIDENCIA DE LA
TUTORIA

El tutor registrara las asistencias de los estudiantes
por medio de formatos de acordes a cada
modalidad de tutoria. Cabe senalar que estos
formatos serviran como evidencia de la imparticion
de la tutoria:

Tutoria en modalidad
grupal
Es requisito entregar la lista de los integrantes

del grupo con el nombre completo y numero de
cuenta.

Tutoria en modalidad
individuadl

Es requisito entregar la lista de alumnos que han
solicitado esta modalidad de tutoria con el
nombre completo y numero de cuenta




El minimo de tutorias al semestre en modalidad individual o grupal sera de tres, siendo recomendable que se
imparta una al inicio, una a la mitad y otra al final del semestre.

El docente recibira su constancia de participacion como tutor siempre y cuando haya cumplido con la imparticion
de al menos tres sesiones al semestre de cualquier modalidad, ademas de entregar su plan de trabajo semestral y
reporte de tutorias al Coordinador de Tutorias de su licenciatura utilizando los formatos correspondientes.

Cuando el docente ha sido registrado en el padron de alguna de las licenciaturas y desee suspender su actividad
como tutor debera hacerlo por escrito manifestando los motivos de la decision y entregando la solicitud al
Coordinador de Tutorias de su Licenciatura.

Podra participar como tutor el alumno de semestres avanzados que cuente con una trayectoria sobresaliente y sea
estudiante regular. Los interesados deberan de entregar la solicitud al Coordinador de Tutorias de la licenciatura
gue cursa, en dicha solicitud se deberan de exponer los motivos para ser Tutor.



A

Reconozca sus intereses
relacionados con la

formacién profesional.

lll. Perfil

B

|ldentifique sus dificultades
y genere propuestas para
sobreponerse a ellas o bien

compensarlas.

del Tutor

C

Asuma los resultados de su
compromiso, asi como de
sus decisiones y sea capaz
de anticiparse a ellas, por
ejemplo, a partir de la
evaluacion numérica de su

rendimiento escolar.

D

Propicie la construccion de
su plan de carreray
eventualmente de vida,
estableciendo metas
académicas claras y

factibles.



E

Elija pertinentemente sus
materias y cursos formales,
asi como complementarios

de acuerdo a sus intereses.

lll. Perfil

F

Fortalezca la autoestima de
los alumnos a partir del
reconocimiento de sus

logros y habilidades.

el Tutor

G

Desarrolle habilidades para
relacionarse con sus

compaferos y maestros.

H

Ejercite la autorregulacion
de su conducta en

momentos de mayor estreés.



lll. Perfil del Tutor

| J

Identifique fuentes de Practiquen en distintos
informacion relevantes y formatos la comunicacion
metodos para abordarlas y de sus ideas, planteamiento
sintetizar los datos mas de dudas y de hallazgos.

relevantes.



V. ,
METODOLOGIA DE
INTERVENCION

MODALIDADES DE
ATENCION A LOS
TUTORANDOS

Para el logro de los objetivos definidos en este PAT y
considerando al personal docente con el que cuenta la
Licenciatura, asi como en respuesta a las caracteristicas
especificas del programa de estudios y del contexto socio
cultural de los alumnos, la atencion de los tutorandos sera
mediante las siguientes modalidades:




1. Modalidad Grupal:

ALUMNOS DE 1° Y 2°
SEMESTRE:

Adaptacion a la vida
universitaria.

ALUMNOS DE 5° Y 6°
SEMESTRE:

Seleccion del area de
profundizacion, proyeccidény
profesional del alumno.

ALUMNOS DE 3° Y 4°
SEMESTRE:

Delimitacion profesional.

ALUMNOS DE 7° Y 8°
SEMESTRE:

Preparacion del alumno hacia su
insercién en la vida laboral y
vinculacién hacia el campo y

areas de intervencion
profesional.



Alumnos con rezago educativo
a partir del 1er semestre.

2. Modalidad Individual:

Acompafamiento y facilitacion de
resolucion de conflictos puntuales
en las distintas etapas de la vida
universitaria.



3. Tutoria por pares:

Alumnos de los primeros semestres que requieren del acompanamiento en
asignaturas con alto indice de reprobacion o que presentan dificultades para
cumplir con sus compromisos académicos. Los alumnos que sientan inseguridad
en la escuela, podran acudir con el Coordinador de Tutorias de su licenciatura a
conocer las opciones de tutores pares que le podrian ser asignados.

Los tutores y el Coordinador de Tutorias de la Licenciatura, contaran con

el apoyo de la Unidad de Estratégica Educativa (UEE) con el fin de ofrecer
actividades orientadas a la mejora de los métodos aprendizaje, el
anadlisis de la trayectoria escolar de los alumnos.



l. EVALUACION DEL PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE TUTORIAS Y DEL
PLAN DE ACCION TUTORIAL

Los dos procesos formales para la
evaluacion del PAT de cada semestre

son:.

1. Cuestionario anual de evaluacion del tutorando al PAT

2. Indicadores de participacion semestral por licenciatura



Cuestionario anual de evaluacion
del tutorando al PAT

Con la tinalidad de conocer la experiencia del alumno en las sesiones de
tutoria a que asistid, al finalizar el semestre par los alumnos tendran la
responsabilidad de completar el proceso de tutorias mediante su
oarticipacion en la evaluacién. El instrumento se divide en dos segmentos: el
orimero enfocado a la indagacion de necesidades que pudiesen ser cubiertas

oor el PAT y el segundo, enfocado a la percepcidn de su experiencia en las
sesiones de tutoria.




Indicadores de participacion
semestral por licenciatura

El PIT se inscribe en el marco de Plan de Apoyo Integral para el Desemperio
Escolar del Alumnado (PAIDEA), con el objetivo de integrar y mejorar la
atencién y la calidad de los programas y servicios que apoyan la formacidn
integral del alumno, debido a esto, los indicadores de participacién mediante
el SIT de la UNAM, son solicitados para evaluar la operacién y eficiencia del
Programa.

Semestralmente, los tutores tendrdn la responsabilidad de entregar un
formato indicando la cantidad de tutorandos atendidos y de tutorias
implementadas, asi como informacidn bdasica de las sesiones.



| SEMESTRES 1Y 2
° ADAPTACION A LA VIDA UNIVERSITARIA

o BJ ETIVOS Y Objetivo General del PAT: Favorecer la adaptaciéon de los alumnos
mediante acciones que permitan la integracidon grupal. Promover el

ACTIVI DAD ES conocimiento de la oferta de servicios ofrecidos por la ENES al
estudiante, asi como el conocimiento de los tradmites obligatorios

para facilitar su realizacidn.

Promover el conocimiento del plan de estudios para generar conciencia entre los alumnos de la importancia de sus

decisiones respecto a su formacién profesional y fortalecer en base a eso la decisién y orientacidn vocacional.

Conocer sus hdbitos de estudio para poder capacitarlos en el uso de técnicas y promover una adecuada administracidn

del tiempo detectando problemas para la lectura y el estudio fortaleciendo la comprensién de lectura.

Integrar una red de apoyo grupal para lograr lo ya mencionado.



Individual

Actividades para cumplir con los objetivos del PAT

Grupal

Atencion a los alumnos en
riesgo de rezago y en su caso
canalizarlos a la Unidad de
Estrategia Educativa (UEE).
Acompanamiento a los
estudiantes que tienen rezago
educativo en la generacion de
alternativas para la
acreditacion de materias.

Sesion 1. Integracion del grupo y propuesta de conformar redes de apoyo

Actividad: presentacion de todos los participantes con base en los retos que identifican para el
primer semestre, ademas de identificar los recursos con los que cuentan para enfrentarlos

Sesion 2. Servicios y tramites administrativos

Actividad: el tutor mencionara los diferentes servicios y actividades a los que tiene derecho todo

estudiante de la ENES Morelia, como Orientacion F‘éimeducatiua: Servicios Escolares, Becas,
Deportes, entre otros.

Sesion 3. Mapa Académico

Actividad: el tutor presentara la herramienta de Mapa Académico para favorecer la organizacion de
recursos y compromisos academicos del estudiante, previo cierre de semestre.

sesion 4. j Por qué Arte y Disefio en la ENES Morelia”

Actividad: identificar las expectativas que llevaron a los estudiantes a tomar la decision de estudiar
Arte y Disefio, y valorar gué tanto se han cumplido y qué tanto no.

Sesion 5. Tema: Analisis Académico del 1er semestre.

Actividad: Cada alumno hara un recuento de sus logros y desaciertos del semestre anterior, con la
finalidad de que el tutor pueda detectar desde el inicio de la carrera posibles problemas de rezago.

Sesion 6. Tema: Brindar informacion sobre las distintas becas, tanto de la ENES como de otras
instituciones estatales.

Sesion 7. Tema: Revision de las caracteristicas académicas y de desarrollo profesional, que
conforman cada una de las diferentes areas de profundizacion de la licenciatura.

SESION 8. Evaluacion de la experiencia de tutorias en Arte y Disefio



| SEMESTRES 3 Y 4
° DELIMITACION DISCIPLINARIA Y PANORAMA

OBJETIVOS Y PROFESIONAL

ACTIVI DAD Es Objetivos: Favorecer el desarrollo de habilidades y aptitudes
relacionadas con las disciplinas involucradas en el mapa curricular
de la licenciatura en Arte y Disefio.

Profundizar en el conocimiento del plan de estudios y de las opciones de dreas

de protundizacién de la licenciatura.

Acompafiar de manera individual a los alumnos que tengan rezago académico
mediante el disefio de una ruta curricular y el uso de herramientas que le permita

ir recuperando su situacion.



Individual

Actividades para cumplir con los objetivos

Grupal

Atencion a los alumnos en
riesgo de rezago y en su
cago canalizarlog a la Unidad
de Estrategia Educativa
(UEE).

Acomparfiamiento a los
estudiantes  que  tienen
rezago educativo en la
generacion de alternativas

para la acreditacion de
materias.

SESION 1.- Revision del Plan de Estudios de la licenciatura en Arte y Disefio.

Actividad: |dentificar las caracteristicas principales de la propuesta curricular con base a las
distintas disciplinas que se vinculan con la licenciatura.

SESION 2. Identificacidn de expectativas y necesidades del estudiante de la Lic. en Arte y Disefio

Actividad: reconocer las expectativas cumplidas y no cumplidas hasta el momento desde la
experiencia y reformulacion de las mismas.

SESION 3.- Herramientas para organizacion del tiempo

Actividad: elaboracion de Mapa Académico para enfrentar los compromisos escolares de cierre de
semestre.

SESION 4.- ; Qué es la procrastinacion?

Actividad: enlistar los compromisos escolares, sociales, fisicos y establecer una jerarquia entre lo
importante y lo urgente, conociendo las recompensas y la frustracion que genera el logro o fracaso
a corto y mediano plazos.

SESION 3.- Reconocimiento de avances en créditos v rezago en la generacion.

Actividad: los estudiantes identificaran las materias que ya han acreditado y las que ain no
acreditan con base en el Plan de Estudios con la intencidn de conocer el rezago educativo en la
generacion.

SESION 6.- Delimitacion disciplinar

Identificar temas, espacios y ejemplos de actividades profesionales relacionadas con las diferentes
areas de profundizacion.

Actividad: presentar ejemplos del pancrama profesional en cada area de profundizacion.
SESION 7 - Evaluacion de la experiencia en la Licenciatura

Actividad: Escribir en una hoja las fortalezas y las carencias desde la experiencia de los

estudiantes; finalmente, que los estudiantes plasmen sus compromisos para el mejor
aprovechamiento de su experiencia universitaria.



.
OBJETIVOS Y
ACTIVIDADES

SEMESTRES 5 Y 6
INSERCION AL AREA DE PROFUNDIZACION Y
PROYECCION PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE

Objetivos: Que los alumnos conozcan las distintas posibilidades

para el cumplimiento de su servicio social.

Acompafiar de manera individual a los alumnos que tengan rezago
académico significativo mediante el disefio de una ruta curriculary
conociendo alternativas para concluir sus estudios en el tiempo

reglamentado.



Individual

Actividades para cumplir con los objetivos

Atencion a los alumnos en riesgo
de rezago y en su caso
canalizarlos a la Unidad de
Estrategia Educativa (UEE).

Acompanamiento a los
estudiantes gue tienen rezago
educativo en la generacion de
alternativas para la acreditacion
de materias.

SESION 1: Informar sobre los requisitos de movilidad estudiantil. Actividad: presentacion de los

requisitos administrativos de Servicios Escolares para poder acceder a un programa de movilidad.
Presentar experiencias de estudiantes avanzados que ya tuvieron la experiencia de movilidad.

SESION 2 Importancia del Servicio Social en la formacién del universitario
Actividad: conocer la oferta de espacios para realizar el servicio social por parte de los
responsables de dichas opciones

SESION 3

SESION 4 Orientacion a los estudiantes en torno a convocatorias para participar en ofros institutos,
con investigadores, proyectos, efc.

Actividad: Presentacion de académicos de otras entidades de la UNAM en el campus Morelia que
expongan las necesidades que podrian ser cubiertas por estudiantes de Arte y Disefio.

SESION 5 Vinculacién interinstitucional para estudiantes de Arte y Disefio

Actividad: Presentacion de académicos de otfras instituciones educativas en Michoacan, o de

instituciones de gobierno y de la sociedad civil que expongan sus necesidades que pueden ser
cubiertas por estudiantes de Arte y Disefio.

SESION 6 Generacion de redes de apoyo para enfrentar cargas de trabajo y presién académica
relativas al area de profundizacion.

Actividad: los estudiantes plasmaran cuales son los retos y problemas que estan enfrentando
debido al avance de su formacién profesional, sefialando los recursos con los que han contado
para resolver obstaculos o dificultades

SESION 7 Evaluacién y retroalimentacién semestral
Actividad: revision de avances en el Plan de Estudios con la finalidad de proyectar la etapa de
conclusion y egreso de la universidad



