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Con base en los informes realizados por ka anterior coordinacion de tutorias v al analisis que
se hizo de elios, &l Plan de Accidn Tutoral para el ciclo escolar 2019-2020 queda de |a siguiente
formna:

Con el fin de brindar apoyo en cuestiones académicas y personales a los estudiantes de
nueve ingresa v segundo afio, 5e lanza una convocatoria entre los alumnos de Sto v Tmo semestre
de la Licencialura en Nanotecnologia del Centro de Manociencias y Manotecnologia, para integrar
&l equipo de tutores, los cuales deben hacerse responsables de dar seguimients a los alumnos de
Licenciatura, an cuanio a su siluacidn académica y personal, mediante enlrevistas programadas
de manera sistematica y el tralo diario enire ellos

Organizacion da las Tutorias

Los alumnos gue reciben fuloria son los de primer ingreso v del segundo afio de la
Licenciatura. En ocasiones, alumnos de Slo o Tmo semestre sobcitan ser lulorados o recibir una
tutaria parsonal. Estas lulorias estan a cargo del Coordinadar del PIT.

La saleccidn de tulorados para cada fufor se realiza de manera alealoria, por lo general se
asignan 2 lutorados a cada tutor, un alemno de 1er semesire y uno de er semestre.

Reunion de Induccion

Después de lanzar |2 convocalona y una vez armade el equipo de tutores, se realiza una
reunson donde se informa a los tulores de su responsabilidad dentro def Programa de Tutorias, en
2l cual fienen que ver por el bienestar y el buen desempefo de los alumnos tulorados. Se le hace
sabar que su compromist con esta responsabiidad incluye:

® Healizar el curso sobre fulorias que solicita la UNAM (hitp.iTutona cuged unam. mx/] v enviar
su cerlificado a la Coordinacion de Tutorias

® Asislic & todas las junias convocadas para tutores, en [as cuales se realizan analisis de las
siuaciones de los Wiorados, planeacionas de activdades a realzar duranie el ciclo escalar y
las resoluciones de las problematicas que enfrentan los tulorados.
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® [Desempafiar su labor con excalencia desde e principio hasta ef final, compromatiéndose a
gstar pandiente de sus tutorados, asistiéndolos cuando sea necesana

& Tener absoluta confidencialidad: debe firmar un compromiso de confidancialidad, an e cual
acepla que los lemas tocados durante tas reuniones de tutores acerca de algin tutarade o
profesor, son confidenciales v queda estrictamente prohibido hablar de ello fuera de dichas
FEwnines

® | as acciones trloriales se deben realizar forma presencial, solo en CaS0S MUY Necesarios 52
podra hacer via elecirdnica, pero siempre fratando de que iz informacion quede protegida

® Es obligatono colaborar con las actividades extracurnculares que se realicen duranie €l ciclo
escalar, [a participacion les dara derecho a horas de Servicio Social Comunitario

® Al final de su labor como futores se kes otorgaran 150 horas de Servicio Social Comuniano
por su parficipacion en las diferentes aclividades desempefiadas, cabe mencionar que dichas
horas son efectivas solo en caso de cumplir con cada uno de los punios anienores,

lodos los tutores tienen que acceder a |a pagina hitp:/Autona.cused.unam.mx y completar el
curso sobre tutorias que solicita la UNAM, es requesifio para poder ser tutor,

Este curso tiene como eje fundamental consolidar 8 fa fuforia como una modafided educativa
cemntrads en &l esfudiants, con énfasis en la infervencidn individual v diferencisda que brinda &l
tutorado un fufor que ha ingresado & procesos de induccion, formacidn (como el curso que se
presenta) y forfatecimiento para desempefiarse como lufor

Acerca de las Tutonas

e redlizan entrevigias pre-planeadas a bos fuborados, con @ fin de obtener informacion
acerca de la situacion académica, social y personal del alumno, y asi monitonear probsemas o
necesidades en los alumnos. Se aplican 2 enlrevistas en cada semestre: la pimera a mediados
del mes de agosio vy la segunda a mediadas del mes de octubre

Las enfrevistas deben ser presenciales por parte del fwtor v del twiorado, v se debe
establecer el mejor contacto personal posible, para tener una perspeciiva real de los posibles
problemas y neceskades que los tutorados presenten
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Aplicacion de entrevistas

ler semestre: agosto-diciembre

= ler entrevista: Esta enfrevista es de diagndstico, Su objetivo s recabar dalos personales
de los tulorados, y poder realizar una base de datos, la cual servira de apoyo en caso de
que se presents algun problema

« 2da enirevista. Seguimienio académico y desempefio. El objetive de esta entrevista es el
obiener informacidn acerca de las de necesidades tanto académicas como personales de
los tutorados durante este primes semestre (en el caso de los de nuevo ingreso), y dar
saguimsenio a los alumnos de segundo ano {como va su proceso de adaptacion a la vida
universitaria)

2do samesing: eneno-junio

» 3er Entrevista Tiene como objetivo el diagndstico de la experiencia vivida durante el
sgmestre anterior, y los objetivo y metas propuestos para este segundo semesire por parie
de los tutorados

» dta Entrevista, Sequimiento académico y desempefio en el semesire. El objetvo de esta
entrevista es el obtener informacidn acerca de las de necesidades tanto académicas como
parsonales de los tutorados durante este sequndo semestre (en el caso de los de nueve
ingresn), y dar seguimiento a los alumnos de segundo afic (apoyar en la seleccion de ege
terminal, en el cual se tienen que nscribir).

Se realizan grupos de asesorias de las matenas en las cuales los Wwiorados tienen problemas,
dichas asesorias son en horarios disponibles de los tutores y tulorades, esto también sirve para
que ko tutores repasen y pongan en praclica lo aprendido en el curso de tutores

Reuniones de Tutores

+ Se programaran reuniones de tuiores cada 2 semanas y despugs de cada enlrevista para
analizar cada una de ellas y saber los comentarios de los fuforas.

= Los avisos de 1as reuniones es por comeo electranico y es obligacion de los tutores asistir
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« 5@ realizarad un informe de |a reunidn, el cual conlendra fos cambios de tutores que se
auloricen, |a kista de participantes en |as actividades exdracumculares, gué aspecto cubrirg
cada participante y obros detalles que aparazcan o S8 rEqUiEran.

Actividades Extracurmiculares

Estas actividades tienen como objetivo la cohesion & inferaccion de todos los estudiantes de
la licenciatura, asi como fomentar las actividades cultursles y recrestivas dentro de la vida
estudiantil, las cuales son parte importante de la formacion integral de iodos los estudiantes. Los
lutores se compromelen a colaborar en las diferentes aclividades exracumiculares que se realizan
durante el ciclo escolar,

Descripcion de actividades extracurriculares

® Actividad de Bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso.

En esla actiwdad el equipo de tutores v los alumnos tulorados de ter y Jer semesire
participan en una actividad de presentacidn e inlegracion, fa cual fiene como objetivo que ks
alumnos de muevo ingreso s& adapien al ambiente universitano. Esta actividad refuerza los
valores tales como el mespeto, solidandad, trabajpo en equipo y sobme iodo sentido de
perianancia hacia su Universidad

® Exhibicién de altares de muertos y concurso de disfraces y calaveritas,

Esta actividad se realiza a finales del mes de octubme, la organizacion sa hace por parte de un
grupo de tutores coordinado por ef responsable del Programa de Tutorias. El objetivo de fa
actividad es forlaecer y promover entre la comunidad del ChyN los valores y tradiciones de la
cultura popular mexicana, como en esle caso es |a celebracion del dia de muerios. Ademas
de incentivar e ingenio con el concursa de disfraces y calaveritas

® Rali Deportivo y Recreafivo

Esta actividad se realiza a finales del semesire en &l mes de noviembre, |a organizacidn se
hace por parte de un grupo de tuores coordinado por el responsable del Programa de
Tulorias. El obgtvo de esta aclividad es conmemorar & aniversano de la Rewvolucion
Mexicana para inculcar los valores civicos en ta comunidad del CNyN, medianie la practica de
actividad fisica y actividades recreativas.
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® Caminata ecologica

Esta actividad se realiza una wez &l mes, se lleva a cabo en distintos punios de la ciudad, con
la finalidad de hacer limpieza en la playa, el cero, y ofras zonas que se vean afecladas. La
organizacion se hace por parte de un grupo de fulores coordinado por el responsable del PIT
El objetiva de esla actividad es crear conciencia entre los jdvenes uniersitanos, asi como a la
comunidad ensenadenss, del cuidado y conservacion de los espacios pdblicos.

® Encuentro cultural y artistico de primavera del CNyN

La actvidad se realiza en of mes de abril. La organizacibn se hace par parte de un grupo de
tutores coordinado por el responsable del Programa de Tutarias, El objetivo de esta actividad
&5 favorece &l desamolio mental, emocional ¥ molriz de los estudianies; asimismo, ayudan a
construir una relacidn activa de los estudiantes con su comunidad, ya que, de manera natural,
esfimulan el sentido de identificacion y pertenencla comunitana v les permiten una mejor
interacciin con su entamo social

® Congreso estudiantil

El Congreso se realiza a mediados del mes de mayo. La organizacidn se hace por parle de
un grupe de tutores coordinado por el responsable del Programa de Tutorias. El objetivo de
esie congreso es dar informaciin sobre tos ejes terminales que ofrece la bcenciatura, para
resalver las dudas de los estudianies de 4lo semestre a cesca del eje que escogeran.
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