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PRESENTACION

Dentro del Plan Institucional 2011-2015 del Dr. José Narro Robles, con el sequimiento ahora
del Rector el Dr. Enrique Graue Wiechers, se plantea una linea rectora para mejorar la
calidad y pertinencia de los programas de formacion de los alumnos de la UNAM e
incrementar la equidad en el acceso a aquellos métodos, tecnologias y elementos que
favorezcan su preparacion y desempefio.

Esta linea rectora contempla que las entidades académicas deben contar con programas de
atencion estudiantil, con lo que se da origen al Sistema Institucional de Tutoria (SIT), donde
se plantea “En la docencia sera prioritario elevar la calidad de la formacion y la eficiencia

terminal en todos los niveles. Para ello se ampliara el Programa Institucional de Tutorias
PIT..""
El Sistema Institucional de Tutoria (SIT) es un conjunto de acciones articuladas

positivamente en apoyo a la permanencia, el rendimiento y el egreso, en el contexto de los
objetivos y procesos de los programas institucionales en la tutoria (PIT) y sus respectivos
planes de accidn tutorial (PAT).

El programa de Tutoria pretende apoyar a que los alumnos desarrollen sus capacidades en
la toma de decisiones y asi mejorar su rendimiento escolar evitando el abandono escolar.
Asi también es importante sefialar que la tutoria apoya a los alumnos para hacerlos
conscientes de la administracion del tiempo y asi establecer objetivos claros y firmes con el
fin de avanzar en el trabajo académico y personal.

En la Facultad de Artes y Disefio se pretende seguir los principios orientadores que estdn
regidos por el PIT y PAT:
- Los estudiantes son la prioridad de los programas.

L UNAM. (2012). Documento del Sistema Institucional de Tutorias.
http://www.tutoria.unam.mx/sitetutoria/ayuda/sitUNAM.pdf
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- Desde la docencia es necesario elevar la calidad de los aprendizajes, contribuir a la
disminucion de los indices de reprobacion, rezago y desercion escolar.

Por lo tanto, para el SIT la Tutoria se define como un “proceso que consiste en el
acompaiamiento de los profesores a los alumnos, mediante la atencién personalizada,
que tiene como propésito orientarlos hacia una educacién integral”?

El Plan de Accidn Tutorial (PAT) es el “Conjunto de actividades secuenciadas
temporalmente a través de las cuales se diseia el contenido y la ejecucion de la tutoria en
el contexto de las necesidades e intereses de los alumnos, tomando como base los
recursos humanos y materiales con que cuenta el plantel, para la coordinacion y
funcionamiento de la tutoria”

Situacion con la que Arranca el Programa Institucional de Tutoria (PIT) (Incluye el PAT)

2017.

Elementos a considerar.

El Sistema Institucional de Tutorias es un programa integrador de estrategias y acciones en
lo académico, cognitivo, socioemocional, de salud, cultural, deportivo y recreativo para
apoyar el desarrollo del alumno a nivel académico y personal.

A principios del afio 2020 la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) declara la epidemia de
COVID — 19 como “una emergencia de salud publica de preocupacion internacional.”

La situacidon de pandemia a nivel mundial y sus consecuencias directas para las actividades
del Programa Institucional de Tutorias fueron consideradas en la elaboracion del presente
documento, atendiendo a las recomendaciones emitidas por las autoridades de la

Universidad Nacional Auténoma de México y la Secretaria de Salud del Gobierno de México.

En la Facultad de Artes y Disefio, el Plan de Accion Tutorial presenta los siguientes puntos
para su operacion:

1.- Se convoca y se realiza por lo menos una reunion inicial con los tutores designados para
detectar las necesidades y problemdticas identificadas durante el semestre anterior, con la
finalidad de establecer acciones que atiendan las particularidades de la FAD, mejorando la
atencion y el sequimiento que se requiere a través de la experiencia de tutoria.

> UNAM, 2012, SIT
3 ENP, 2013, Plan de Accién Tutorial
4 Oficina Panamericana de la Salud, 2020: pdrr. 6
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En esa misma reunion se presenta a los nuevos tutores el contenido del Programa
Institucional de Tutoria (PIT) y el Plan de Accion Tutorial (PAT).

Se informa sobre las peculiaridades de la tutoria en la modalidad a distancia, los retos y dreas
de oportunidad a los que se enfrentan los tutores, asi como estrategias de apoyo para llevar
a cabo este trabajo en linea.

2. Una vez conformada la calendarizacion de actividades se incorpora en la planeacion del
proceso académico.

Como apoyo a esta planeacion se genera un aula virtual en la plataforma de
Googleclassroom con contenido para realizar sesiones de tutoria, contactos a diferentes
dreas para facilitar la canalizacion, material y ligas de apoyo para facilitar la labor docente
y de tutoria, asi como comunicados a cursos y talleres de capacitacion.

3. Al conformar el grupo de tutores en las diferentes modalidades de atencion se les brinda
un acompafiamiento e insercion de los estudiantes en la dindmica de la Facultad y en los
diversos momentos de su estancia en la misma. Asimismo, se favorecer el didlogo entre la
comunidad educativa y la solucion no violenta de los conflictos: respeto a la diversidad, al
trabajo colectivo, equidad, igualdad, etc.

En este sentido, se realiza al inicio del ciclo escolar una semana de capacitacion donde se da
a conocer estrategias para llevar a cabo sesiones de tutoria.
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Plan de Accion Tutorial (PAT)

I.  Presentacion
Il.  Objetivo
1. Proyectos
IV. Actividades
V.  Calendario

PRESENTACION
Actualmente el PAT se fundamenta en el Eje 1. Comunidad universitaria igualitaria, con
valores, segura, saludable y sustentable y el Eje 2. Cobertura y calidad educativa, ejes
contenidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2019 - 2023 del Rector de la UNAM, Dr.
Enrique Luis Graue Wiechers.

En paralelo responden al eje rector: Docencia y al Programa estratégico 3. Atencion
integral a la comunidad insertados en el Plan de Trabajo del Dr. Gerardo Garcia-Luna
Martinez, Director de la FAD; de esta manera, responde a los requerimientos de atencion
a la comunidad estudiantil en el drea de:

TUTORIAS Y SEGUIMIENTO ACADEMICO

l. PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT)

El Plan de Accion Tutorial (PAT) aplicado en la FAD estd constituido por las
actividades que permiten formalizar y sistematizar las acciones del Programa
Institucional de Tutorias (PIT), coadyuvando en la formacion tutorial de docentes
capaces de comprender, orientar, informar y canalizar; es decir, acompaiar a los
alumnos en su desarrollo integral dentro de las actividades iniciales, formativas,
profesionales y conclusivas del Estudiante de la Facultad de Artes y Diseiio, acciones
que impactan positivamente en la permanencia, el rendimiento y el egreso del
tutorado.

I.I. OBJETIVO

El objetivo general es favorecer las actividades del tutory del tutorado vinculadas
al desarrollo de los procesos de formacion del alumnado, con énfasis en la cobertura de
los requerimientos académicos y administrativos que garanticen su operatividad. Tiene
como propdsito fomentar y fortalecer el PIT con actividades de atencion integral de
manera ordenada y sistemdtica para responder a las necesidades propias de la FAD.
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PROYECTOS:
1. Tutores FAD
Programas estratégicos:
Eje 2. Superacion y Reconocimiento del personal académico

Descripcion:

El proyecto consiste en conformar a un grupo de tutores capaces de acompafiar al estudiante
en su desarrollo integral.

Para el presente periodo se tiene contemplada la asignacion de 66 tutores, acompafiando a los
estudiantes de ambas carreras en la modalidad grupo- clase y distribuidos de la siguiente manera:

DCV AV Semestre

15 7 ler Semestre
12 7 3er Semestre
8 4 50 Semestre
6 7 70 Semestre

41 25 41+25 =66

En respuesta a las necesidades de comunicacion derivadas de la situacion de pandemia mundial
(COVID — 19) se desarrollé un aula virtual con material informativo de canalizacion, estrategias
docentes de intervencion tutorial, difusion de cursos y talleres relativos al tema de la tutoria.

Esa aula virtual también estd concebida como foro de atencion a dudas y preguntas, y espacio para la
exposicion de comentarios e ideas que favorezcan los alcances de la tutoria en la Facultad.
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PI T Licenciatura en
Artes Visuales

u Lista de Tutores

Programa

Institucional de 2021 - l

Tutorias-FRAD

Grupo Tutor / Tutora

1101 De La Fuente Salido Maria
Guadalupe L.
mdelafuente@fad.unam.mx

1102 De la Pefia Del Angel Lorena G.
lorenadlp@fad.unam.mx

1103 Rossette R. Maria del Carmen
crossette@fad.unam.mx

1104 Reyes Rivera Christian
creyes@fad.unam.mx

1151 Sénchez Domiguez Stephani
Grupo Tutora / Tutor ssanchez@fad.unam.mx
1301 Gémez Tolentino Maria Luisa nsz PéVi!° Lépez Angélica Jarumi
Itolentino@fad.unam.mx jdavila@fad.unam.mx
1302 Prieto Soriano Gabriela 1153 Villasefior Bello José Francisco
gprieto@fad.unam.mx jvillasenor@fad.unam.mx
1303 Erdman Lango Minette S.
merdman@fad.unam.mx
1304 Valdez Dimas Vicente K
vvaldez@fad.unam.mx

1351 Urbano Alonso Miriam
murbano@fad.unam.mx

1352 Castro G. Maria Eugenia
marucastro@fad.unam.mx

1353 Reynoso Ortiz M. Diego
dreynoso@fad.unam.mx
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Licenciatura en
Artes Visuales

V Lista de Tutores

Programa
Institucional de 2021 -1

Tutorias-FRD

Grupo Tutora / Tutor

1501 Herrera Vinueza Josset Cristina
jherrera@fad.unam.mx

1502 Mendoza C. Maria del Carmen
jdavila@fad.unam.mx

1511 Ortiz Altamirano Alvaro
aortiza@fad.unam.mx

1552 Torres Herndndez Ana Laura
atorres@fad.unam.mx

1702 Gavifio Tanamachi Jorge
jtanamachi@fad.unam.mx

Grupo Tutor / Tutora
P / 1703 Koleff Osorio Sergio

1721 Alonso Ulloa Manuel Gerardo skoleff@fad.unam.mx
gulloa@fad.unam.mx

1751 Garcia Martinez A. Leonel
agarcia@fad.unam.mx

1752 Macias Herndndez Jesis
jmacias@fad.unam.mx

1753 Garcia Alvarez M. Ximena
mxgarcia@fad.unam.mx

1754 Luna Ramos Fidencio Alfadir
fluna@fad.unam.mx
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o|T Py

7 y Diseiio y Comunicacion Visual

Lista de Tutores
2021 -1

Programa
Institucional de
Tutorias-FAD

Grupo Tutora / Tutor

2101 Ramirez Lépez Noemi
nramirez@fad.unam.mx

2102 Quifiones Nava Mayrena
mquinones@fad.unam.mx

2103 Escalona Picazo Lilia Andrea
lescalona@fad.unam.mx

2104 Ovilla Bueno Susana
sovilla@fad.unam.mx

2105 Hernandez Néjera Andrea
ahernandez@fad.unam.mx

Grupo Tutor / Tutora

2106 Paredes Martinez Adriana

2108 Martinez Linares Rocio Gine aparedes@fad.unam.mx

rmartinez@fad.unam.mx

2107 Clavel De Kruyff Gerardo
2109 Flores de la Rosa Laura gclavel@fad.unam.mx

|Aores@fad.unam.mx

2151 Mufioz Zempualtecatl Albia G.
amunoz@fad.unam.mx

2154 Valverde Salvador Luis Manuel y
Ivalverde@fad.unam.mx (\
2155 Moreno Rodriguez Blanca
bmoreno@fad.unam.mx
2156 Valencia Herndndez José Jesis X
jvalencia@fad.unam.mx J]
2157 Cedillo Martinez Yadira Belén

ycedillo@fad.unam.mx
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o|T Py

7 7 Disefio y Comunicacion Visual

Lista de Tutores
2021 -1

Programa
Institucional de
Tutorias-FAD

) Grupo Tutora / Tutor

2158 Medrano Mejia Gerardo
gmedrano@fad.unam.mx

2301 Ortiz Ponce Maria Soledad
mortiz@fad.unam.mx

2303 Soltero Leal Silvia
silviasoltero@fad.unam.mx

2304 Ortiz Quintero Claudya

cortiz@fad.unam.mx

2305 Valdelamar V. Regina Fabiola
rvaldelamar@fad.unam.mx

Grupo Tutor / Tutora

2306 Juérez Lépez Ivonne Elizabeth

2308 Rocha Diaz Ivonne Guadalupe ijvarez@fad.unam.mx

irocha@fad.unam.mx

2307 Calette Martinez Norma

2351 Garcia Contreras Yair lvén ncalette@fad.unam.mx

yair.garcia@fad.unam.mx

2353 Barro Herndndez Mario A.
mbarro@fad.unam.mx
2354 Soltero Leal Sandra ™\
sandrasoltero@fad.unam.mx C\
2356 Martinez Aguinaco Auristela
amartineza@fad.unam.mx
2357 Rodriguez Murillo Luis .
Irodriguez@fad.unam.mx ’I
2358 Ferndndez Leén Emilio

efernandez@fad.unam.mx
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Licenciatura en

f j Disefio y Comunicacion Visual

Lista de Tutores
2021 -1

Programa
Institucional de
Tutorias-FAD

Grupo Tutora / Tutor

2523 Avila Sosa David Ernesto
avilasosa@fad.unam.mx

2531 Rodriguez Hamilton Karla
krodriguez@fad.unam.mx

2532 Hernéndez Jiménez Diana Ivonne
dhernandez@fad.unam.mx

2571 Ojeda Patifio Angela Beatriz
aojedap@fad.unam.mx

2572 Escalona Picazo Marco Antonio
mescalona@fad.unam.mx

Grupo Tutor / Tutora

2573 Avila Guzmén Rosa Maria
2591 Cervantes G. José Daniel ravila@fad.unam.mx
jcervantesg@fad.unam.mx

2581 Aragén Calderas América E.
271 Torres Ambriz Zaira Julieta aaragon@fad.unam.mx
ztorres@fad.unam.mx
2721 Bautista Velasco Omar
obautista@fad.unam.mx
2722 Herndndez G. Gloria Martha Ly
ghernandez@fad.unam.mx

2731 Fuentes Nieves Fabiola Mireya
ffuentes@fad.unam.mx

2742 Martinez Guerrero Omar Q’l

omartinez@fad.unam.mx

2772 Mena Gonzélez Claudia
cmena@fad.unam.mx
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Resultado de una revisidon a la forma de trabajo de la tutoria individual y las necesidades de la Facultad
de Artes y Disefio, se decidié generar un banco de datos de profesores que deseen trabajar en esa
modalidad, a partir de la cual, los estudiantes pueden solicitar su apoyo y ser canalizados.

Profesores que recibieron una solicitud por parte de los alumnos, en el periodo 2021-1, en esa
modalidad son:

e  Mtra. Alicia Portillo Venegas.
e Dra. Edith Geraldine Ruiz Lozada.
e Dra. Sandra Soltero Leal.

Justificacion:

Debido a que el Programa Institucional de Tutorias tiene como objetivo elevar la calidad en el proceso
formativo, reducir el riesgo de abandono escolar y fomentar la construccion de valores y actitudes de los
estudiantes, resulta importante capacitar y actualizar al profesor que incide en la formacion integral del
alumno. Por lo tanto, la designacion de tutores de grupo e individuales da respuesta a la permanencia,
rendimiento y egreso satisfactorio del estudiante a nivel licenciatura.

En ese mismo sentido, el aula virtual creada en la plataforma de Googleclassroom, funciona como

directorio informativo y espacio creativo para la solucidn de situaciones especificas de la Facultad de Artes
y Disefio a partir de comentarios, preguntas y dudas de los tutores asignados.

2. Grupo de Universitarios para la Integracion y Acompaiiamiento del Tutorado (GUIAT)
Programas estratégicos:
Eje 3. Atencidn integral a la comunidad estudiantil

Descripcion:

El Grupo de Universitarios para la Integracion y Acompafiamiento del Tutorado (GUIAT) consiste en
conformar un grupo de alumnos de ultimos semestres que cuenten con la disposicion de acompafar y
apoyar solidariamente a los alumnos de la Facultad de Artes y Disefio que asi lo soliciten.

Al encontrarnos en una situacion de Pandemia (Covid — 19), aspecto que dificulta la vinculacion directa
con los estudiantes se decidié crear un aula virtual en la plataforma de Googleclassroom a partir de la cual

hiciéramos llegar a la comunidad estudiantil material relevante para su trdnsito en la Facultad de Artes y
Disefio.

Justificacion:

Ante la necesidad de apoyar a los estudiantes en el transito, en la integracion y sobre todo en la
disminucidn de los indices de reprobacion, desercion y abandono de la carrera, se conformd un grupo de
alumnos pares que guian académicamente a los compaferos que asi lo solicitan.

Al conformar un grupo de alumnos que acompafian el desarrollo escolar de sus compaferos y asi
coadyuvar en la resolucion de conflictos, se beneficia no sélo al estudiante, sino que también se favorece el
crecimiento del tutor par inicidndose en el dmbito profesional de la docencia, reafirmando conocimientos,
técnicas y metodologias adquiridas a lo largo de la carrera.
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Qlj.‘;'::ﬁz‘:?;‘:o. de SERVICIO SOCIAL

Tutorias-FAD

TUTORIAS

¢Te gustaria hacer tu servicio social
ayudando a otros?

Si cuentas con el 70% de tus créditos

Te interesa compartir tus conocimientos

Buscas un horario flexible

Un ambiente amigable

iUnete al Programa Institucional de Tutorias!

nopiona TITULACION

Para mas informacion dirigete al correo
tutorias@fad.unam.mx o coesi@fad.unam.mx
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2021-1 / 2021- 2 que conforman el Plan de Accion Tutorial del PIT

PROYECTO ‘ Actualizacion PAT FAD
OBJETIVO ‘ Fortalecer el alcance del Plan de Accion Tutoral del PIT a corto, mediano y largo plazo.
META Elaborar un Plan de Accion Tutoral de corto, mediano y largo alcance a partir de una evaluacion de la situacion especifica de la FAD a
1. nivel licenciatura.
Septiembre
. Indicador para la . 2020 a
Acciones accion Estrategias N ——
2021
(2021-1)
I. Elaboracion del PAT a | a) PAT 1.1. Disefio e 1.1.1. Revision y recopilacién de datos e informacién de programas y Septiembre
corto, mediano y largo implementacion de proyectos existentes o truncos en la FAD semejantes en objetivos y Diciembre
plazo. objetivos, actividades y | estrategias al PIT, por ejemplo: PAEA y FAD en Linea. 2020
estrategias del PAT a 5 | 1.1.2. Recopilacion de indicadores como cifras indices de reprobacion,
afios abandono escolar, finalizacion de estudios, titulacion entro otros datos
' diagndsticos.
1.1.3 Recopilacidon de informacion cualitativa de la experiencia de los
tutores docentes y alumnos acerca del funcionamiento del PIT.
1.1.4 Diferenciacion de objetivos, actividades y estrategias en alcances
de corto, mediano y largo plazo.
Il. Conformacién de b) Resultados de 2.2. Disefio e 2.1.1. Disefio e implementacidn de piloto Voluntariado Tutorix Octubre
proyectos piloto. las pruebas piloto. | implementacién de 3 | (alumnos son voluntarios, se capacitan y canalizan, generacion de red Enero
proyectos piloto. de apoyo grupal, entre grados y docentes). 2020 - 21
2.1.2. Disefio e implementacion de Tutor — Experto (tutores de larga
trayectoria realizan pldticas, cursos y talleres de capacitacion,
fortalecimiento del reconocimiento docente).
2.1.3. Disefio e implementacion de Cdpsula — Capacitacion (capacitacion
de duracién mdxima 40 minutos con ejercicios prdcticos en un formato
informal).




Programa Institucional de Tutorias FAD / Plan de Accién Tutorial/ Lic. A.V. M. Ximena Garcia Alvarez

evaluacion interna
del PIT.

4.1.3. Estructuracion de PAT y PIT acoplada en resultados.

Ill.  Fomento de la | c)Ndmero de 3.1. Disefio e 3.1.1. Revisidn y recopilacion de informacion sobre las dreas de Noviembre
participacion docente al | tutores docentes implementacién de oportunidad entorno a la captacion y retencion de personal docente en el Febrero
PIT. objetivos, actividades y | PIT- 2020 -21
estrategias que 3.1.2. Elaboracion de propuesta que incentive la captacion, retencion e
fomenten la incremento del personal docente en el PIT.
participacion de tutores 3.1.3 Evaluacion del PIT por parte de los tutores docentes.
docentes. 3.1.4 Elaboracion de plan estratégico a partir de la evaluacion al PIT.
IV. Evaluacion. d) Resultados de 4.1. Disefio e 4.1.1. Disefio e implementacidn de formatos de evaluacion al PIT. Febrero
las pruebas piloto y | implementacién de 4.1.2. Revisién y evaluacién de resultados. Marzo
evaluacion al PIT. 2021
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PROYECTO
OBJETIVO

META
2.

Acciones

‘ Tutores FAD
‘ Fortalecer la funcion tutorial a partir de la actualizacion y capacitacion del profesor inscritos en el programa.

Conformar un grupo de tutores en la FAD para atender a alumnos de la Facultad de Artes y Disefio, nivel Licenciatura.

Indicador para la
accion

Estrategias

Septiembre
2020 a
Noviembre

2021
(2021-1)

1. Conformar el grupo de

a) Porcentaje de

1.1. Convocar a los

1.1.1. Entregar oficios de asignacion como tutor de grupo-

Septiembre y

de tutores en la
modalidad individual

profesores que son
tutores de
licenciatura en la
modalidad
individual

19, Sesion de inicio de
semestre

alumnos que solicitan asignacion de tutoria individual.

2.1.2. Entregar oficios de asignacion como tutor individual para dar
seguimiento a los estudiantes que asi lo requieren

2.1.3. Entregar formatos de seguimiento y evaluacion a la

tutoria individual (minutas para abrir expediente).

2.1.4 Seguimiento a problemdticas y situacion académica de los
alumnos que solicitaron asignacion de tutoria individual.

2.1.5. Invitar a los tutores individuales a participar durante la semana
de recuperacion en apoyo a asignaturas en riesgo de reprobacion
2.1.6. Registro en SiSeT.

tutores en la modalidad | profesores que son | tutores de grupo a la clase, al iniciar el ciclo 2021-1. agosto 2020
grupo-clase tutores de 14, Sesion de inicio de | 1.1.2. Entregar y revisar el PAT en el calendario de actividades del
licenciatura en la semestre semestre.
modalidad grupo- 1.1.3. Ajustar y apoyar la labor de los tutores a la situacion de
clase pandemia mundial (acompafiamiento CUAIEED, apertura de aula
virtual en la plataforma de Googleclassroom, material de apoyo en
relacion al tema de salud).
1.1.4 Entregar formatos de seguimiento y evaluacion
(minutas para abrir y dar seguimiento a expediente).
1.1.5. Identificar problemdticas, situacion académica e informar de los
casos especificos en el grupo base de tutoria (canalizados y pendientes
a partir de un diagndstico).
Il. Conformar el grupo b) Porcentaje de 2.2. Convocar a los 2.1.1. Abrir banco de datos de tutores individuales, canalizar a Septiembre
tutores individuales a la Noviembre 2020
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PROYECTO ‘

OBJETIVO ‘

META 3.

Acciones

Tutores FAD

Actualizar al grupo de tutores para proporcionar herramientas de contencion, canalizacion y atencion en la tutoria.

Realizar 3 cursos anuales para la capacitacion a tutores

Indicador para
la accion

Estrategias

Noviembre a
Febrero

2020 - 21
(2020-1)

I. Implementar un curso

a) Numero de

1.1. Disefio e

1.1.1. Planeacion del curso

Noviembre

sesiones de capacitacion
Tutor — Experto
capacitador (proyecto
piloto).

asistentes al
curso

implementacion de
sesiones de
capacitacion Tutor —
Experto capacitador.

dar sesiones de capacitacion.
2.1.2. Cubrir requerimientos solicitados.
2.1.3. Realizar un balance de actividades y asistencia.

2.1.4. Entrega de constancias de participacion a ponentes y asistentes.

para actualizacion y | asistentes al implementacion de 1.1.2. Disefio de materiales diddcticos (presentaciones, formatos, Diciembre
formacion de tutores. curso un curso de antologias)
actualizacién para 1.1.3. Cubrir requerimientos solicitados Diciembre
tutores ., . ., Enero
1.1.4. Implementacidn del curso durante el periodo de eximenes
rdinarios y ajustes de inscripcion.
ord ya P Febrero
1.1.5 Realizar balance de actividades y asistencia. 2021
1.1.6 Entrega de constancias de participacion a asistentes y
ponentes
1. Implementar tres b) Numero de 2.1. Disefio e 2.1.1. Invitacion de docentes con larga trayectoria como tutores para Octubre

Noviembre

Enero

Febrero

2021
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Ill. Promocionar en la
FAD cursos enfocados a
la capacitacion en el
trabajo de tutoria
(cursos del SIT/DGOAE)

¢) Numero de
cursos de
capacitacion
a tutores
(SIT/DGOAE)

d) Numero de
asistentes a
cursos  (SIT
/DGOAE)

3.1 Promocionar e
introducir cursos de
actualizacion del
SIT/DGOAE a la FAD.

3.1.1. Busqueda y promocion de cursos en medios digitales.
3.1.2. Cubrir requerimientos solicitados

3.1.3. Realizar un balance de actividades y asistencia
3.1.5. Entrega de constancias de participacion a ponentes y asistentes (en
caso de ser cursos impartidos en la FAD).

Octubre
Febrero

2021




Programa Institucional de Tutorias FAD / Plan de Accién Tutorial/ Lic. A.V. M. Ximena Garcia Alvarez

PROYECTO

OBJETIVO

GUIAT (Grupo de Universitarios para la Integracion y Acompafiamiento del Tutorado)
Conformar un grupo de alumnos expertos que apoyen a los alumnos de la FAD que asi lo soliciten, con la finalidad de ofrecer

herramientas integrales para continuar y culminar exitosamente su carrera universitaria. Facilitar la integracion a la comunidad

escolar, fortalecer redes de apoyo entre estudiantes de diferentes niveles y desarrollar la empatia, cooperacion, solidaridad, tolerancia

y afecto.

Conformar un plan estratégico con un equipo de trabajo que tenga entre sus funciones la actividad de Tutorias entre iguales para dar

asesoria académica a lo largo del ciclo escolar.

2.1.2. Elaboracidn de proyecto piloto Voluntariado Tutorix a partir de los resultados
obtenidos en la 19 sesidn de trabajo.

2.1.3 Elaboracion de camparia de identidad grdfica del PIT a partir de los resultados
obtenidos en la 19 sesidn de trabajo.

2.1.4. Distribucidn de actividades en dos grupos de trabajo Voluntariado Tutorix y
Campafia de Identidad grdfica PIT

2.1.5. Estructura y calendarizacion de ruta critica con el equipo de trabajo conformado.
2.1.6. Capacitacion al segundo bloque de trabajo por el primer bloque de trabajo de
servicio social.

Acciones Indicador Estrategias septiembre
para la accion Febrero
2020-21
I. Promover Servicio Social a) Numero de 1.1. Publicar en el sitio oficial del Servicio Social de la FAD el servicio social del PIT. ler Bloque:
del PIT entre los inscritos al 1.2. Difundir en sesiones de videoconferencia el servicio social del PIT. Septiembre
estudiantes de la FAD servicio social 1.3. Elaborar cartas de aceptacion e integrar a los alumnos interesados al servicio Noviembre
del PIT. social del PIT.
1.4 Conformar equipos de trabajo en dos bloques de alumnos que conformen el servicio 22 Bloque
social. Enero
Febrero
Il. Realizar plan b) Plan 2.1.1. Realizar primera sesion de trabajo con el 1er Bloque de alumnos inscritos al Septiembre
estratégico con grupo de estratégico servicio social, el tema de la primera sesion es diagndstico del PIT en la FAD desde una Febrero
trabajo (PAT) vision personal. 2020-21
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PROYECTO

OBJETIVO

GUIAT (Grupo de Universitarios para la Integracion y Acompafiamiento del Tutorado)

Implementar el programa GUIAT en la FAD con estudiantes en servicio social capacitados a lo largo de un afio de trabajo con la finalidad de

atender a la comunidad de estudiantil, promover la permanencia en la institucion y el egreso exitoso al término de sus estudios.

- Capacitar a estudiantes de Servicio Social como Tutores Pares, consolidacion de GUIAT.
- Atender a estudiantes de la FAD a través del GUIAT.
- Iniciar un proyecto piloto de Unidades de Apoyo para el Aprendizaje de asignaturas con alto indice de reprobacion, desercion y

abandono escolar.

Proponer proyectos desde la vision del tutor par para atender las causas de desercion y abandono escolar.

Tutoria Par.

e) Elaboracion
de Unidades de
Apoyo para el
Aprendizaje
(UAPA).

d) Propuestas
de proyectos
piloto.

4.1.3 Seguimiento a casos canalizados al programa de tutorias par.

4.1.3. Deteccidn de asignaturas con alto indice de reprobacion, desercion y/o abandono
(diagndstico de la situacion: écudles son? / causas / proyecto de atencion).

4.1.4. Elaboracion de material diddctico de autoevaluacion en formato de UAPA en
respuesta a las asignaturas con mayor indice de reprobacion, desercion y/o abandono.
4.1.5. Difusion de UAPA en la comunidad.

4.1.6 Deteccion de causas de reprobacion, desercion y/o abandono escolar (diagndstico de
la situacion: écudles son? / causas / proyecto piloto de atencion desde el programa de
tutorias par).

Acciones Indicador Estrategias septiemore
para la accion Marzo
1. Capacitar a a) Numero de 3.1.1. Planeacion de capacitaciones. Octubre
estudiantes de Servicio tutores pares 3.1.2. Disefio de materiales diddcticos (presentaciones, formatos, hojas de trabajo Noviembre
Social como Tutores que asisten a orientadas a ejercicios prdcticos) Febrero
Pares. los cursos de 1.1.3. Cubrir requerimientos solicitados. 2020 - 21
capacitacion 1.1.4. Implementacion de capacitaciones durante el periodo de duracion del servicio social
(un afio).
1.1.5 Realizar balance de actividades y asistencia.
IV. Implementacion de d) Numero de 4.1.1. Deteccidn y atencion a solicitudes de tutoria en el diagndstico aplicado a los Octubre
programa de Tutoria estudiantes estudiantes de la FAD en el mes de octubre 2020. Noviembre
Par. atendidos a 4.1.2. Atencion a solicitudes de estudiantes de la FAD independientes o canalizadas al Marzo
través de la programa de tutoria par. 2020 - 21




m principales actividades que realiza la Coordinacién del Programa Institucional de Tutorias (PIT) se puntualizan de la siguiente manera:

1. Planear, organizar y coordinar las actividades propias del Programa

Institucional de Tutorias en la Facultad de Artes y Disefio. Septiem bre 2020 — febrero 2021
2. Apoyar, capacitar y dar seguimiento a los académicos que conforman el

grupo de Tutores y al grupo de estudiantes que son Tutores Par. (2021-1)
3. Realizar el seguimiento y evaluacién del proceso de las actividades
tutoriales de los programas educativos.

4. Integrar y presentar el informe de seguimiento y evaluacién del Programa.
Elaboracion y aplicacién de Diagndstico del Programa Institucional de Tutorias a los Septiembre
grupos con Tutor.
Asistencia al “Seminario permanente de Tutoria en la UNAM” convocado por el SIT Finaliza diciembre 2020
Capacitaciones breves para académicos que conforman el grupo de Tutores y el Septiembre — Febrero
grupo de estudiantes Tutores Par (sesiones de 40 minutos con temas resultado del (periodicidad mensual)
Diagndstico aplicado a los estudiantes, cdpsulas de video a manera de resumen)
Organizacién de platicas informativas de Tutores de larga trayectoria en el Septiembre — Febrero
programa para el cuerpo docente que conforma el grupo de Tutores. (periodicidad mensual)
Organizacién de platicas informativas retomando temas de interés general a partir Septiembre — Febrero
del Diagndstico del PIT a difundirse entre la comunidad estudiantil (periodicidad mensual)
Elaboracion de material de apoyo en la labor de tutoria para ser publicado en el Septiembre — Febrero
aula virtual del grupo de tutores y el aula virtual de los estudiantes que no cuentan
con Tutor asighado.
Vincular programas ya existentes en la FAD que tienen o tuvieron funciones Septiembre — Febrero
similares al PIT para fortalecer los alcances del programa.
Realizar sesiones individuales de tutoria para la comunidad de la FAD. Septiembre — Febrero

Subir Datos al SISET. Noviembre 2020 / Enero y Febrero 2021



Calendario de Actividades del PAT sugerido en la primera reunién de

tutores
Septi bre 2020
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sdbado Domingo
1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 11 13
14 15 16 17 18 19 20
19 Sesién con tutores dos ~ Junta con Secretaria
turnos Académica
Reasignacion de tutores
Entrega de nuevos oficios
2021+1
21 22 23 24 25 26 27
Difundir servicio social en el ~ CUrso Gestion de Creacion de aula virtual
Programa Institucional de Archivos para tutores: Classroom.
Tutorias
28 29 30

Platica de Capacitacion con
Tutores:

¢;Qué es la tutoria?

Una estrategia centrada en
solucién de problemas.

Platica de Capacitacion
con Tutores:
¢;Qué es la tutoria?

Una estrategia
centrada en solucién
de problemas.




Para contribuir en la disminucidén en los indices de reprobacién, abandono y rezago

“todo alumno de nuevo ingreso se le asigna un tutor en la modalidad grupo- clase” Consolidar el Programa Institucional de Tutorias

- Compartir Lineamientos del PIT y calendario a
Tutores asignados

Para dar sequimiento a los alumnos beneficiados con beca )
g f - Registro tutores en SISeT

Se asigna un tutor individual para su seguimiento uno a uno

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

14 Sesién presentacién del Tutor a su grupo asignado. Objetivos de la tutoria. Actividad de integracidn, elaboracién de plan de vida. Platica
motivacional y de orientacion vocacional. Elaboracion de la Ficha del alumno para integrar a su expediente. Envio de formulario diagndstico

12 13 14 15 16 17 18
Aplicacion de formulario diagndstico por parte de los Tutores de Grupo. Recopilacion de datos y diferenciacion por parte de la Coordinacidn de

Tutorias (PIT).
Del 12 al 15: reunion con tutores para compartir experiencias.

19 20 21 22 23 24 25

Reunién con participante del
proyecto PAIDEA en la FAD
(acopio de informacidn para

Creacion de un aula Elaboracion de
virtual para atender a los materiales para aulas
estudiantes sin tutorde  virtuales.

grupo. ampliar el PIT).

26 27 28 29 30 31




Para contribuir en la disminucién en los indices de reprobacién, abandono y rezago
“todo alumno de nuevo ingreso se le asigna un tutor en la modalidad grupo- clase”

Consolidar el Programa Institucional de Tutorias
Para dar sequimiento a los alumnos beneficiados con beca ~ Compartir Lineamientos del PIT y calendario a

Tutores asignados

Se asigna un tutor individual para su sequimiento uno a uno )
9 P 9 - Registro tutores en SISeT

Noviemb 2020

4
2 3 4 5 6 7 8
COESI: Junta de equipo, Reunidn equipo servicio Social,
colaboracion entre dreas planeacién actividades de
tutoria par
9 10 11 12 13 14 15

Seguimiento y canalizacion (a partir de diagndstico) Sugerencias para la entrevista. Informacion sobre los datos obtenidos en el Diagndstico.
Canales de Comunicacidn, Fases de canalizacion, situacion especifica para los casos de violencia de Género.

16 17 18 19 20 21 22
Asesorias Académicas con | Asesorias Académicas Asesorias Académicas Asesorias Académicas Asesorias Académicas con
apoyo del GUIAT con apoyo del GUIAT con apoyo del GUIAT con apoyo del GUIAT apoyo del GUIAT
23 24 25 26 27 28 29
Asesorias Asesorias Asesorias Registro SISeT
Académicas con Académicas con Académicas con
apoyo del GUIAT apoyo del GUIAT apoyo del GUIAT
(Las asesorias (Las asesorias
Platica Tutor de . ,
; serdn constante serdn constante
larga trayectoria
alo largo del alo largo del

Comparte
experiencias programa) programa)




Para contribuir en la disminucidén en los indices de reprobacién, abandono y rezago

“todo alumno de nuevo ingreso se le asigna un tutor en la modalidad grupo- clase” Consolidar el Programa Institucional de Tutorias

- Compartir Lineamientos del PIT y calendario a
Para dar sequimiento a los alumnos beneficiados con beca Tutores asignados

, . g . - Registro tutores en SISeT
Se asigna un tutor individual para su seguimiento uno a uno

Diciemb 2020
1 2 3 4 5 6

Asesorias Académicas Académicas con apoyo  Asesorias Académicas Asesorias Académicas con Semana de Asesorias

con apoyo del GUIAT del GUIAT con apoyo del GUIAT apoyo del GUIAT Académicas con apoyo del
Registro SISeT GUIAT

Registro 5ISeT Registro SISeT Registro SISeT Registro 51SeT
Planeacion de talleres:
¢Como saber qué tipo de  Planeacién Cursos y Planeacién Cursos y Planeacion Cursos y eventos ~ Planeacién Cursos y eventos
estudiante soy? eventos Intersemestral eventos Intersemestral Intersemestral Intersemestral
7 8 9 10 11 12 13

Seguimiento y reflexion sobre las asignaturas en riesgo de reprobacidn o rezagadas. Sequimiento a solicitud o renovacion de becas. Reforzar
la importancia de crear hdbitos de estudio, organizacion del tiempo, uso de agenda personal. Visitar charlas, conferencias y eventos
culturales propios de las licenciaturas.

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31




Las principales funciones del Servicio Social "Tutor entre iguales”
- Semana de revision de trayectoria académica

Apoyar en la recopilacién y organizacién de textos especializados que se integran a la biblioteca - Semana de recuperacién en apoyo a asignaturas en
del PIT para consulta del tutor. riesgo de reprobacién
Apoyar en la logistica de los eventos organizados por el PIT ~ Registro de actividades en S5ISeT

- Gestion de curso interanual: ponentes, fechas,

Acompanar al estudiante de primer semestre en las dreas de Informacion, formacion y

. L . requerimientos
Orientacién académica.

Apoyo logistico y asistencia a cursos de capacitacion a las tutorias integrales.

Martes Miércoles Jueves Viernes Sdbado Domingo

Dia Inhabil

4 5 6 7 8 9 10

2aSemana de difusion a las Asesorias Académicas.
Seguimiento a las entrevistas y estudiantes en riesgo de reprobacion. Entrevistas personales. Platicas de profesionales en el drea de la salud a los
grupos donde se ha detectado mayor necesidad.
Reunidn con Tutores: tema registro de sesiones en el SISET
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
Evaluacion del PIT en el SISET
Invitacion para el curso intersemestral de actualizacion tutorial.
Evaluacion de los proyectos piloto: Tutorix, Tutor de larga trayectoria, talleres y colaboracién con FAD en Linea.

25 26 27 28 29 30




Las principales funciones del Servicio Social "Tutor entre pares - Balance de actividades del PIT/ Actualizacion del PAT

Registro fotogrdfico de las actividades y jornadas del PIT - Publicacion de actividades en redes sociales

o y . . . - Planeacidn y difusién de Cursos intersemestrales
Publicacion, creacion de contenidos y sequimiento en redes sociales del PIT y dif

1 2 4 5 6 7

Dia Inhabil Examenes ordinarios Examenes ordinarios Examenes ordinarios Examenes ordinarios
8 9 10 11 12 13 14
Exdmenes ordinarios Exdmenes ordinarios Exdmenes ordinarios Exdmenes ordinarios Exdmenes ordinarios
15 16 17 18 19 20 21
Inicio del Ciclo escolar
2021-2
16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29
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