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PRESENTACION

Para la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) plantel 8 “Miguel E. Schulz”, la tutoria
es una oportunidad de trabajar con los jovenes de manera mas cercana, ya que
permite una atencion mas personalizada y otra forma de ver sus probleméticas,
alegrias, emociones, necesidades, deseos e inquietudes. La tecnologia nos
comunica facilmente, pero a la vez nos separa fisica y emocionalmente, por eso es
una oportunidad para desarrollarnos como seres humanos, tanto a los alumnos como

a los propios docentes. “El ser humano no es sélo el viviente que puede ser educado sino aquel que
necesita de la educacion para alcanzar la plenitud que le es propia.”(1)

En el plan de trabajo de la administracion del Arg. Angel Huitron Bernal, el Programa
Institucional de Tutorias forma parte muy importante, derivado del PAIDEA que fue
concebido para concentrar estrategias de apoyo integral a los estudiantes, sobre todo
aquellos en situaciones de riesgo a la permanencia y la conclusion de los estudios.

PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT)

El Plan de Accion Tutorial (PAT) es una serie de actividades secuenciadas dentro de
un programa institucional especifico (Programa Institucional de Tutorias, PIT), en el
cual se planifican, organizan y se llevan a cabo con el fin de coadyuvar a alcanzar los
objetivos de la Misién de la ENP:

“Brindar a nuestros alumnos una educacion de calidad que les permita incorporarse con éxito
a los estudios superiores y asi aprovechar las oportunidades y enfrentar los retos del mundo
actual, mediante la adquisicion de una formacion integral.

Tambien es parte inherente de la mision de la ENP, realizar investigacion educativa para
desarrollar y aplicar nuevos métodos y técnicas avanzadas que eleven la calidad de los
procesos de ensefianza y de aprendizaje”. (2)

(1) (Amilburu:1997)
(2) Misién de la ENP. Pagina de la ENP. http:/enp.unam.mx/acercade/

Es importante, asi mismo, mencionar la Vision actual de la preparatoria 8: “Tener un
plantel cohesionado, comunicado y coordinado entre si y con el resto del sistema
ENP- UNAM en donde reine la cordialidad en un ambiente de tranquilidad.




Aspiramos a formar alumnos con mejor preparacion que cualquier otro estudiante de
nivel medio superior en México, jovenes propositivos, criticos, con identidad y
participativos, comprometidos, en todo momento, con su comunidad, su sociedad y
Su nacion.

Queremos una planta docente actualizada, preparada y comprometida, que tenga
una actitud de servicio, sensibilidad hacia los procesos de formacion de los jévenes
y que se muestre orgullosa de su identidad universitaria.

Queremos un personal administrativo con actitud de servicio orgulloso de su
identidad y comprometido con la Preparatoria. “@3)

Tanto la Misién de nuestra institucion como la Vision de nuestro plantel nos guian a
objetivos generales y especificos los cuales son plasmados en un documento como
es el PAT.

Por lo que afirmamos que el PAT es un instrumento de trabajo el cual se elabora bajo
un diagnostico y tomando en cuenta el perfil que se quiera lograr al término de este
nivel educativo, en él se articulan diferentes acciones de diversas instancias
académicas y administrativas. Es decir, aunado a las acciones de otros programas
institucionales y derivados, tales como Jovenes hacia la investigacion, Asesorias
académicas, etcétera, se trabaja de manera coordinada para hacer mas eficiente el
tiempo y los recursos con los que se disponen. Siendo uno de ellos, y muy importante
por su contenido: El Programa de Induccion y Bienvenida a los padres y alumnos de
primer ingreso. El PAT es realizado en colaboracién de los subcoordinadores del PIT

en el plantel, asi como de funcionarios de la Secretaria Académica y Apoyo Yy
Servicios a la Comunidad; también se pide la opinibn de ciertos tutores con
experiencia comprobada. En este ciclo escolar tan peculiar se produjeron videos para
gue los alumnos y padres pudieran a distancia ver y sentir el espiritu preparatoriano,
ya que como es sabido la pandemia del COVID-19 nos ha obligado a tomar una serie
de medidas protectoras a beneficio de toda la comunidad escolar.

http://prepa8.unam.mx/p8/alumnos/modulo de bienvenida

OBJETIVOS

Objetivo General promover el desarrollo integral del
estudiante de bachillerato mediante
el acompafiamiento académico del
tutor, con ello impactar positivamente
en su permanencia, rendimiento y
egreso

(3) Vision de la Escuela Nacional Preparatoria Plantel 8 “Miguel E, Schulz”.
Director: Arg. Angel Huitrén Bernal.

Objetivos especificos disminuir el abandono y el rezago
escolar, asi como el bajo rendimiento
académico. Trabajar en la induccién,
prevencion, en situaciones



http://prepa8.unam.mx/p8/alumnos/modulo_de_bienvenida

remediales y de fortalecimiento.
Coadyuvar, asi mismo en el aumento
de la eficiencia terminal. Participar en
la formacion integral de los
estudiantes y de los profesores como
tutores. Lograr los objetivos a través
de diferentes etapas de la tutoria:
diagndstico, intervencion,
seguimiento y evaluacion.

Este ciclo escolar 2021-2022, sin duda los esfuerzos siguen siendo mayores
porque muchos alumnos no tienen los recursos tecnol6gicos necesarios con
los cuales trabajar, por lo que se prevé aumente el abandono escolar. La
sensibilidad de las autoridades, profesores, tutores y padres de familia sera
imprescindible en este proceso de E-A.

METAS

Hasta el momento tenemos el 94% cubierto. Subimos un 9% en comparacion al ciclo
anterior. Las razones son diversas pero sin duda el trabajo no presencial es el factor
determinante. Para la formacion de nuevos tutores, se les ha promovido que tomen
el curso de Induccion de la Tutoria en linea, o cualquier otro curso en linea que

organiza la institucion. Algunos cursos son impartidos por docentes de la facultad de
Psicologia de la UNAM, asi como gente externa a la institucion, previa autorizacion
de la autoridad. Otra meta importante es promover la participacion del mayor numero
posible de los tutores en el Seminario Permanente de la Practica Tutorial de la ENP
cubriendo tépicos ad hoc al programa y con especialistas en los temas. Este ultimo
es organizado por el Coordinador General del PIT de la ENP.

Metas del profesor-tutor/a

En cuanto al PAT del profesor-tutor/a, al ser un instrumento flexible y perfectible, las
metas se van ajustando segun las necesidades. Cada grupo segun su diagndstico
(problematicas, necesidades y deseos) se establecen metas a corto y mediano plazo,
estas se establecen en un trabajo en conjunto entre los estudiantes y el
acompanfante, es decir, el tutor. En cuanto a la tutoria individual estas metas son mas
especificas y se dialogan con el tutorado durante las primeras entrevistas. Vale la
pena sefalar que el tutor/tutora siempre esta orientado por su coordinador respectivo,
para la realizacion y ajustes de su plan de trabajo, asi como otorgando apoyo con
material especializado. Tanto la modalidad grupal como individual seran a distancia
considerando los tiempos que se han visto alterados por las causas ya conocidas
(COVID19). Se prevé que en enero 2022 podamos regresar a las aulas.

DIAGNOSTICO

Sabemos que un diagnéstico adecuado nos permite planear las acciones a seguir.
Este se hace con base en datos proporcionados por las autoridades del plantel, es




decir con base en el ultimo informe del director de la escuela, Arg. Angel Huitron
Bernal. Las estadisticas nos muestran un incremento tanto en la eficiencia terminal
como en el rendimiento académico, gracias no solo a las tutorias, sino a todos los
demas programas que son aplicados en la escuela de manera paralela.

También se toma en cuenta los comentarios y las evaluaciones hechas a los tutores
durante el Seminario Permanente de la Préctica tutorial, (como ya lo mencioné, éste
es organizado por el Coordinador General del PIT de la ENP). En el caso de la
Tutoria Individual se realiza una entrevista con preguntas muy especificas para poder
realizar un plan de trabajo de manera personalizada.

Este ciclo escolar se trabajara haciendo hincapié en la situacién de estrés y posibles
depresiones en los adolescentes. También tenemos 4 personas orientadoras
certificadas en cuanto a violencia de género, capacitadas por la Abogacia General
de la UNAM, una mas que el ciclo pasado. Las canalizaciones son muy importantes,
para lo cual la UNAM nos ha proporcionado documentos y ligas ad hoc.

(ejemplo: www.misalud.unam.mx).

AMBITOS DE INTERVENCION:

Informativa, formativa y orientacion, tal como lo marcan los formatos oficiales del
programa en la institucion. Para ello durante los cursos de capacitacion a los tutores,
se hace hincapié en los rubros que se trabajan en cada uno de ellos. Se atiende la
parte inductiva, preventiva, remedial y ademas de fortalecimiento. En esta Gltima se
atiende, en la manera de lo posible, a los alumnos con ciertas cualidades y
estrategias ya desarrolladas, para ser aprovechadas en programa institucionales
tales como es el programa de Jovenes hacia la Investigacion o en los concursos
interpreparatorianos.

ETAPAS DE LA TUTORIA

v/ Diagnoéstica. En esta etapa en la tutoria individual se aplicara dos cuestionarios
(Anexo). En la tutoria grupal el tutor aplicara el formato del anexo 2. Estos
cuestionarios nos ayudan a conocer mejor la situacion de los tutorados y por
lo tanto a poder realizar un plan de accion tanto grupal como individual. Cabe
mencionar que en la tutoria individual se llena un primer formato como registro
de este proceso. (Anexo)

Intervencion. En esta etapa se deciden estrategias de intervencion
(preventivas, remediales o de fortalecimiento) seguin sea el caso.
Seguimiento (Anexos). Se lleva a cabo el seguimiento de las dos modalidades
con formatos elaborados y adaptados por la ENP. Hay una comision que
trabaja en ellos para que sean actualizados y/o mejorados. Se ha elaborado
un Sistema de seguimiento electrénico (SISET) de la ENP, el cual a partir de
este ciclo escolar sera aplicado para las dos modalidades que tenemos. El afio
anterior sélo fue para la modalidad grupal.

Evaluacion . Existen formatos igualmente elaborados y adaptados por la ENP.
La evaluacion se hace con ayuda del equipo de coémputo del plantel, es decir



http://www.misalud.unam.mx/

de manera automatizada. (El ciclo escolar pasado y éste, por las
circunstancias ya conocidas, no se llevara a cabo)

La metodologia de aplicacién para el diagnostico en tutoria individual es el siguiente:
se realiza la entrevista llevando la informacion por escrito y en dos sesiones,
posteriormente se analizan las respuestas y si es necesario se aplica el cuestionario
de habitos de estudio, con base en la informacion obtenida, se realiza un plan de
accion determinando fechas, estrategias y materiales de apoyo. Cabe mencionar,
gue los padres son llamados sélo si se evalla que es indispensable. En la tutoria
grupal, y dado los grupos numerosos, la observacion es una herramienta muy
importante para la deteccibn de algunas problematicas, también se aplica el
cuestionario de habitos de estudio en el cual es el propio alumno el que lo interpreta
con ayuda del tutor. Con base en la informacion general, el tutor trabaja apoyado por
el coordinador respectivo, con materiales especificos. S6lo en casos especiales se
canaliza a los alumnos que asi lo requieran a través de la Secretaria de Apoyo y
Servicios a la Comunidad, a la instancia correspondiente. Se cuenta con un directorio
para ello. Este afio se ha complicado la situacion de la observacion ya que el trabajo
a distancia por medio del Zoom, no permite hacerlo adecuadamente. No obstante nos
han dado cursos de como detectar casos de riesgo por parte del SIT.

ENTREGA DE LOS REPORTES

La entrega de los reportes se establece en fechas, tomando en cuenta la entrega de
calificaciones, asi como del avance programatico a realizar. Son tres reportes
oficiales y la evaluacién, pero cada tutor lleva a cabo las sesiones tutoriales que
juzgue pertinentes segun recursos: tiempo, problemaéticas, y los temas a tratar. Se
hace a través del SISET. Este afio se continuard usando el Sistema de Seguimiento
Tutorial de la ENP. En dichos reportes el tutor/a pueden imprimir y/o guardar su
acuse. El ciclo pasado y éste, las sesiones se han visto reducidas por causa de la
situacion de pandemia que estamos viviendo.

MODALIDADES DE ATENCION

> Individual
» Grupal

43 grupos 4° grado
36 grupos 5°. grado
38 grupos 6° grado.

Total: 117 grupos Tutores/as Matutino 72 'y Vespertino 45




*Cabe mencionar que algunos grupos son seccionados, incrementando la calidad
de la atencion al tener menor niumero de tutorados. Por otra parte, se ha
aumentado el nimero de profesores participantes en este programa.

No. de alumnos, total: (noviembre 2021) 5,710

RECURSOS

« Humanos:
9 coordinadores:
Una Coordinadora General.
Dos Coordinadores en tutoria Individual, uno para cada turno.
Seis Coordinadores de tutoria grupal, tres para cada turno y grado.
No se cuenta con secretaria 0 técnico para este programa. (Aunque el técnico del
plantel Ing. Jaime Rosas, ha ayudado de manera extraordinaria siempre).
Total 10.
Cabe mencionar que en este plantel se cuenta con una Oficina de Seguimiento
Académico, coordinado por el Psic. Alexis Raziel Valdés Martinez, quien apoya
psicopedagdgicamente a los alumnos y atiende a padres de familia de manera
presencial, cuyos hijos tienen problemas escolares. Atencién psicopedagdgica.

% Infraestructura:
Un cubiculo para la coordinacién. Sin conexion telefénica.
Papeleria, archivero, computadora e impresora, escritorio, una mesa y dos sillones.
Cubiculo para la tutoria individual con mesa, sillas y pizarrén blanco.
(*) Observacion: desde febrero del afio 2020, el plantel se vio afectado
significativamente, ya que una serie de encapuchados se habian dedicado, a
destruir el plantel, y si le agregamos lo de la pandemia, pues el resultado es el NO
poder estar presentes en estos espacios, que de alguna manera merma la calidad
del programa.

DIFUSION DEL PROGRAMA
(Modalidad VIRTUAL)

Reunion con el Director Arg. Angel Huitrén al inicio de clases en la cual
participa toda la comunidad académica. Junta Informativa (julio, 2021).
Presentacion con diapositivas a todos los padres y alumnos de nuevo
ingreso en la Semana de Bienvenida. Modalidad virtual, a través de la pagina
del plantel. 8: http://prepa8.unam.mx).

Difusion a través de la pagina web del plantel.

Difusion por parte de la Secretaria Académica del plantel a traves de los
coordinadores de cada colegio.

Difusion por parte de la Secretaria de Apoyo y Servicios a la Comunidad



http://prepa8.unam.mx/

Difusion en las juntas de Consejo Interno del plantel.
Difusion a través del WhatsApp y otras redes sociales.
TODO ha sido y sera de forma virtual, por lo menos hasta enero 2022.

ACTIVIDADES IMPORTANTES DURANTE EL PROCESO

Elaboracion del Plan de Accion Tutorial.

Actualizacion de la pagina web: enlaces importantes, curso de induccion,
informacion de datos escolares, formatos tanto de tutoria grupal como
individual, relacion de tutores y alumnos, decalogo, bibliografia, limites de la
tutoria, etcétera). (Anexo) *Se ha incrementado con los documentos que nos
envian de Rectoria: ejemplo el Protocolo para la gestién de denuncias, etc.
Elaboracién de tripticos para definir las funciones de los Coordinadores, guia
para tutores de cada modalidad. Se ha detenido su actualizacion.

Entrega de reportes e informacion solicitados, tanto a Direccion General de la
ENP como al SIT.

Entrevistas (virtuales) con los padres de familia que lo soliciten.

Seguimiento con retroalimentacién tanto a subcoordinadores como tutores
(virtual).

Comunicacion con los tutores de forma virtual.

Asistencia virtual a eventos tales como simposios, encuentros 0 congresos
relacionados con la Tutoria o con cuestiones psicopedagogicas.

Participacion y difusiébn del Seminario Permanente de la Préactica Tutorial.
Organizada por Direccién General de la ENP y otro por parte del SIT.

ASIGNACION DE TUTORES

Se les hace una convocatoria, también se ratifican como tutores del afio anterior, y
una vez confirmados se les entrega una carta- invitacion personalizada donde
firman de aceptacidn de ser tutor/a. La asignacion se hace en colaboracién de todos
los coordinadores del PIT y la Secretaria Académica y el Director del plantel.

En la tutoria individual la relacion de tutores se va elaborando al inicio del

curso siendo justo después de la 12 evaluacion cuando se solicitan mas tutores
individuales. Los padres de familia también tienen un papel importante en esta
asignacion, ya que muchas veces son ellos, y no los alumnos lo que lo requieren,
pero una vez explicada la funcién del tutor individual, los alumnos acceden
voluntariamente a entrar al programa.

ATENCION A PADRES DE FAMILIA




Se da atencién a padres de familia que lo solicitan, este ciclo escolar sera por
correo electrénico o bien por celular explicando nuevamente la finalidad de la tutoria
individual. Por lo general se asigna un tutor al estudiante y se comienza el proceso
avisando inmediatamente tanto al coordinador de tutoria individual de turno, como
al tutor seleccionado.

REUNIONES DE TRABAJO (Modalidad Virtual)

Con los Tutores. Las reuniones fueron los dias 6, 9 y 13 de septiembre 2021

con la presencia de las autoridades del plantel. Por grado.

- En Direccién General ya se llevo a cabo la primera reunion el dia 19 de
agosto con la Coordinadora General del PIT en la ENP.

- Con los Coordinadores del plantel y la Secretaria Académica del plantel, se
llevé a cabo la primera el dia 24 de agosto 2021).

- Reuniones de trabajo segun las comisiones asignadas en DGENP.

FORMACION DE TUTORES

En este ciclo escolar el Seminario Permanente de la Practica Tutorial es
organizado por la Coordinacién General del PIT de la ENP.

Se invita a los profesores para tomar el Curso de Induccién a la Tutoria en
linea por parte de CUAIEED.

Encuentro. Se espera organizar el 40 Encuentro de Tutorias de la ENP en el
mes de mayo de 2022. Plantel por confirmar.

Dentro de un programa Papime, la Dra. Lilia Bertha Alfaro organiza cursos que
sirven de mucho a los tutores en colaboracién con la Facultad de Psicologia
de la UNAM.

Se han estado abriendo diversos cursos via electrénica que les sirve mucho a
los tutores por parte del SIT, de la DGOAE y de la Fac, de Psicologia, asi como
de la DGAC. Actualmente 30 profesores estan tomando un curso de 32 horas.

EVALUACION.

No se tienen todavia indicadores de resultados para este programa. En el ultimo
informe de gestion de esta administracion, proporcionado por el director y el cual se
puede tener acceso en la pagina de la preparatoria 8 (http://prepa8.unam.mx) se
informa que en los Ultimos 7 afios se habia incrementado la eficiencia terminal y el
rendimiento académico, bajando asi el rezago y abandono, pero no podemos saber
en qué medida ha sido gracias a las tutorias, ya que hay otros programas
institucionales que son aplicados en el plantel. No obstante, el indice de abandono
seguramente se vera afectado por la pandemia, cabe mencionar que también el
indice de suicidio ha aumentado a nivel nacional en jévenes que oscilan en las
edades de nuestros estudiantes.
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Al finalizar el ciclo escolar, los alumnos hacen una evaluacion sobre la funcion de su
tutor, se aprovecha cuando realizan el examen IASA en centro de computo (el ciclo
pasado y este por causas de la modalidad a distancia no se han hecho estas
evaluaciones). Asi mismo al término del ciclo, los tutores tanto los asistentes al
seminario, como los grupales en general, entregan una evaluacion del programa y
una autoevaluacion, las cuales nos dan retroalimentacién tanto para los futuros
CuUrsos como para nuevas estrategias de apoyo. Cabe mencionar que hay una
comision en la ENP y el SIT que trabajara sobre disefio y aplicacion de indicadores y
se ha visto afectada también por la pandemia y trabajo a distancia.

Con los reportes entregados por los tutores al final del ciclo escolar y el andlisis de
los subcoordinadores, se realiza un diagndstico que nos permite prever situaciones
de solucion y coadyuva a identificar los temas de interés para la formacién de tutores.
Como el tema de violencia de género. También este afio se solicitara el llenado de
una hoja de seguimiento al final del ciclo, con el fin de tener una vision cualitativa del
proceso.

Se diagnostica, dadas las circunstancias del contexto social, econémico y psicolégico
gue estamos viviendo, que tanto profesores como alumnos, se veran afectados; que
redundara en el rendimiento académico de los y las estudiantes. Ahora es cuando
mas necesitamos del apoyo de los tutores/ras para la tan anhelada formacién integral.

INSTANCIAS ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS IMPLICADAS

Direccion del plantel.

Secretaria General.

Secretaria Académica.

Servicios Escolares.

Secretaria de Apoyo y Servicios a la Comunidad.

Centro de Computo.

Difusién Cultural.

Area administrativa.

Departamento Juridico

Oficina de Seguimiento académico.

Secretaria Académica de la Direccién General de la ENP.
Coordinacion General del PIT de la Direccién General de la ENP.
Facultad de Psicologia de la UNAM.

Direccion de General de Orientacion y Apoyo Educativo.
Invitados especiales externos.

+
*
+
*
+
*
+
*
+
*
+
*
+
*
+




PROGRAMAS DE APOYO AL PIT

Existen una serie de programas institucionales (tales como: Jovenes hacia la
investigacion, Asesoria académicas, coloquios interpreparatorianos, Modelo de
Naciones Unidas, proyecto Papime con colaboracion de la Fac. de Psicologia, Taller
de sexualidad, etc.) y eventos, que apoyan los objetivos del PIT, por lo tanto, éste
articula las acciones de los programas en aras de obtener mejores resultados
aprovechando tiempos y medios tecnoldgicos. (Anexo).

Las TICs han estado jugando un papel muy importante este ciclo en el proceso E-A,
pero al mismo tiempo, el uso excesivo de la tecnologia ha traido otros problemas de
salud fisica y mental para todos.

COMISIONES EN LA ENP

Las reuniones de trabajo seran con el Coordinador General de la Direccién General
de la ENP, y se trabaja también via remota.

OBSERVACIONES:

Que cada plantel tenga una partida financiera especifica para el PIT. Mayores
recursos.

La asignacion de cargos comisionados para este programa ayudaria a la eficiencia y
calidad de este.

Mayor reconocimiento a la labor de este programa, ya que el rubro de Coordinadora
de este programa NO aparece en el formato del Informe Anual.

La colaboracién de la Escuela de Trabajo Social, ayudaria a llevar un seguimiento
personalizados de los alumnos que abandonan la escuela, sabiendo asi los motivos
reales de ello.

DIRECTORIO

Directora General de la ENP
Biol. Ma. Dolores Valle Martinez

Secretaria Académica de la ENP
Mtra. Josefina Segura Gortares

Coordinadora Técnica del SIT
Mtra. Rosario Gonzalez Roldan




Coordinadora General del PIT en la ENP
Mtro. José Alberto Gasca Salas

Director del Plantel 8
Arg. Angel Huitr6n Bernal

Secretaria Académica
Dra. Arcelia Moreno Agraz

Coordinadora General del PIT en el plantel 8
Mtra. Rosa Pacheco Garcia.

Coordinadores, Tutoria Individual.
Matutino
Lic. Juan Manuel Romero Garcia.
Vespertino
Mtro. Edu Alberto Cruz Lecona.

Coordinadores, Tutoria Grupal.
Matutino
Dra. Lilia Bertha Alfaro Martinez
Mtro. César Brisefio Miranda
Dra. S. Alejandra Velazquez Zaragoza
Vespertino

Mtro. Elias Joel Ramirez Martinez

Dra. Karla Verénica Garcia Cruz
Dra. Arcelia Moreno Agraz.
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Anexo

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA
PLANTEL (8) “MIGUEL E. SCHULZ”
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA
TUTORIAS INDIVIDUALES

FORMATO 2 (Entrevista)

Estimado Profesor-tutor:

Sirvase llenar una hoja por tutorado. Las respuestas de este formato le
ayudaran a elaborar su Plan de Accion. Es deseable, mas no necesario,
gue entregue este formato a través del correo electrdnico, pues ello nos
orientard como apoyarlo en su proceso tutorial.

NOMBRE DEL TUTOR:

NOMBRE DEL ALUMNO:

FECHA:

1. 4° Grado. Namero de aciertos en el examen de ingreso al Bachillerato.




. Promedio de secundaria o inmediato anterior.

. Con quién vive.

. Escolaridad de los padres.

. Tiempo de traslado de la casa a la escuelay viceversa.

. Actividades en su tiempo libre.

. Caracteristicas del espacio con que cuenta para estudiar en casa.

. Acceso a computadora, Internet y otros recursos tecnolégicos en casa.

9. Horas que dedica al trabajo escolar (tareas, repasos, etc.) en casa. Y tiempo que
dedica a las materias con mayor dificultad.




10. Manejo de agenda escolar (Recomendar su uso).

11. Relacién con padres y hermanos (familia), pares y profesores. Determinar su
impacto en el desempefio escolar.

12. Relaciones con pares: comparfieros, amigos, novio(a)

13. Materias que se le dificultan. Causas y busqueda de soluciones.

14. Adaptacion al ambiente escolar.

15. Identificacién de problema o asunto especial por tratar.

16. Indagar qué espera el tutorado del PIT.

Mtra. Rosa Pacheco Garcia
Coordinacion General.




MATERIAL PARA LOS ALUMNOS
ENCUESTA DE HABITOS Y METODOS DE ESTUDIO

¢SABES ESTUDIAR?
Tacha el “SI” o el “NO” que mejor indique lo que realmente haces, se honesto
contigo mismo. Cualquier duda pregunta a tu profesor-tutor.

LUGAR

¢ Tienes un lugar fijo para estudiar?

¢ Estudias en un lugar alejado de distractores (ruido, TV, celulares,
coches, etc.)?

¢ Hay suficiente espacio en tu mesa de estudio?

¢ Tienes ordenada tu mesa de estudio?

¢En la mesa hay objetos que te distraen?

¢, Hay suficiente luz y no tienes que forzar la vista?

Cuando estudias ¢tienes todo lo que necesitas a la mano,

sin levantarte?

Cuando estudias, ¢tienes problema de clima (de frio o calor)?

PLANIFICACION

9. ¢Tienes un horario establecido de estudio, descanso, tiempo libre,
actividades familiares, etc.?

10. ¢ Tienes programado el tiempo que dedicas al estudio
diariamente?

11. ¢ Divides el tiempo entre todas las tareas, ejercicios, estudios para
examenes?

12. ¢ Tienes programado el tiempo en que vas a repasar los temas
estudiados?

13. ¢ Incluyes tiempos de descanso en tu plan de estudio?

ATENCION
14. ; Cuando te sientas a estudia, enseguida comienzas a estudiar?
15. ¢ Estudias poniendo toda tu atencion?
16. ¢ Al estudiar, formulas preguntas a las que intentas responder?

METODO

17. ¢ Miras previamente la organizacion del libro y la manera del autor
de presentar los conceptos antes de estudiarlos a fondo?




. ¢, Consultas el diccionario cuando dudas del significado, la
ortografia o la pronunciacion de una palabra?

. . Al estudiar, intentas resumir mentalmente?

. ¢ Empleas algun procedimiento eficaz para recordar?

. ¢, Tratas de relacionar lo aprendido de una asignatura con la de
otras?

APUNTES

22. ¢ Tomas apuntes de las explicaciones de los profesores?

23. ¢ Anotas o sefalas las palabras dificiles, las tareas especiales, lo
gue no entiendes bien, etc.?

24. ¢ Revisas y completas los apuntes en casa?

25. ¢ Subrayas el vocabulario y los datos importantes?

26. ¢ Escribes y repasas los datos dificiles de recordar?

27. ¢ Llevas tus apuntes al dia, ordenados y en limpio?

REALISMO

28. ¢ Al estudiar te pones un objetivo y lo logras?

29. ¢ Sabes utilizar los medios de comunicacién con todos los
profesores?

30. ¢ Asistes a asesorias académica y preguntas tus dudas?

31. ¢ Estudias todos los dias para no estudiar un dia antes para el
examen?

32. ¢ Revisas, estudias y haces ejercicios de lo que viste en clase?

33. ¢, Conoces los criterios de evaluacion de tus nuevas asignaturas?

34. ¢ Sabes planificar el tiempo de estudio antes del examen?

TUTORIAS
35. ¢, Sabes las funciones del tutor grupal e individual?
36. ¢ Haces preguntas a tu Tutor sobre tus inquietudes escolares?
37. ¢ Sientes confianza para hablar con tu tutor, aunque no lo
conozcas mucho?
38. Si has tenido tutor, ¢, Te ha orientado a resolver tus problemas?
39. Sino tienes tutor, ¢ te gustaria tenerlo?

APQYO
40. ¢ Te gusta trabajar en equipo?
41. ¢ Has solicitado asesoramiento de un orientador para organizarte?
42. ¢ Pides apoyo cada vez que sientes que lo necesitas?

ESQUEMAS
43. ¢ Haces esquemas, resimenes, mapas conceptuales para reforzar
tus conocimientos?
44. ;En los esquemas incluyes material de libros y/o los apuntes?




. ¢ En tus libros haces marcas que te ayudan a reconocer mas
facilmente los parrafos leidos?

. ¢, Cuando una leccion es dificil, procuras organizarla a través de
esguemas o guiones?

. ¢, Tus esquemas destacan las ideas principales?

. ¢ Empleas el menor nimero posible de palabras al hacer
esquemas?

EJERCICIOS

50 ¢Te aseguras de que has entendido bien lo que vas hacer, antes

de ponerte a trabajar?

51 ¢ Realizas los trabajos y ejercicios recomendados por el profesor?

52. ¢Has hecho pruebas presenciales anteriores de larga duracion y

de alta puntuacion?

53. ¢ Consultas y sabes dénde encontrar los recursos citados o
referidos en el texto base (bibliografia, uso de internet, etc.)?

54. ¢ Haces guiones o esquemas para apoyarte cuando haces los

ejercicios /pruebas?

ANTICIPACION

55.¢ Has verificado las condiciones exactas de las pruebas
presenciales de cada asignatura (fecha, lugar, material
autorizado, horario, duracién, etc.?
56. ¢ Te informas periédicamente sobre cambios y avisos de diversas
actividades escolares?

SUMA LOS “SI” COMO 1 PUNTO:

Si la suma es menor a 30: tus habitos de estudio son incorrectos.

Si la suma es de 30 a 40: algunos habitos de estudio los puedes mejorar
Si la suma te da mas de 40: felicidades, sabes estudiar.

En resumen:

Mis mejores habitos de estudio son:

Debo corregir o mejorar:




Autonoma de México

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA
PLANTEL 8 “MIGUEL E. SCHULZ”

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA (PIT)

FORMATO (1): REGISTRO
Ciclo escolar

NOMBRE DEL ALUMNO (A)

GRUPO TURNO: GENERO: F /M

EDAD: FECHA DE NACIMIENTO

NO. DE CUENTA

NO. TELEFONO CEL. (Alumno)

CORREO ELECTRONICO (Alumno)

ULTIMO PROMEDIO ESCOLAR

TUTOR

Nombramiento del Tutor: Asignatura Tiempo Completo

ASIGNATURA DEL TUTOR

TELEFONO CELULAR (Tutor)

CORREO ELECTRONICO (Tutor)

FECHA

FIRMA DEL ALUMNO

FIRMA DEL TUTOR/A

IMPORTANTE: Estimado Tutor, usted debera llenar y entregar, este formato por via
electronica o bien, en hoja impresa en Secretaria Académica del Plantel, con copia para
acuse. Coordinadora General: Mtra. Rosa Pacheco Garcia.
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Pagina del plantel (PIT)
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X Auténoma de México
UNAM

Programa Institucional de Tutorias

Preguntas frecuentes

Funciones del Tutor Grupal

Funciones del Tutor Individual

Secretaria acadeémica y Coordinacion del PIT
Documentos del PIT

Sistema de Seguimiento Tutorial (SiSet-ENP)
Formatos de Trabajo

Materiales de Apoyo

Relacion de Tutoras y Tutores

Cursos y Eventos

Prepa 8

Miguel E. Schulz




ANexo
Triptico para Subcoordinadores

Programa Institucional de
Tutorias (PIT).
Objetivos:

Coadyuvar a la reduccion de los indices de
abandono, reprobacion y rezago escolar, asi
como incrementar la eficiencia terminal

- Contribuir a un adecuado desamollo
académico y personal de los alumnos
- Fomentar la adquisicion de conocimientos,
habilidades y valores que lo hagan un ser
humane cultivado y conocedor de su entorno
personal, familiar y social,
- Desarrollar un pensamiento reflexivo,
analftico, dindmico y critico, que le genere
una consciencia humana y social

andlisis y solucién de los
pmblema.s para una adscuada toma de
decisiones
- Brindar elementos para obtener una amplia
cultura que favorezcan la construccian de un
proyecto de vida.

Los objetivos del PIT estan ligados a la
Misién de la ENP y al Plan de Desarrollo de
la UNAM.

Etapas de la Tutoria:
- Diagnostico. Deteccion de necesidades.
-Intervencion. Acciones emanadas del
diagnéstico, (PAT).
-Seguimiento. Revision continua para estimar,
retroalimentar y/o cambiar de estrategia.
-Evaluacion. Valoracion de recursos, tiempos y
resultados.

Fases en la Intervencion.

- Induccién. Informar a los tutorados sobre la
Mision de la ENP, el PIT y los servicios y
programas de apoyo que se ofrecen.

-Prevencién. Evitar situaciones de riesgo al
analizar la informacion que surge del
diagnostico y los datos obtenidos a partir de la
observacion a los tutorados.

-Remedial. Lievar a cabo acciones pertinentes
para solucionar o disminuir los problemas que
impiden a los tutorados obtener un adecuado
rendimiento escolar

-Fortalecimiento. Apoyar a los tutorados para
que sus habilidades y conocimientos puedan
ser aplicados en diversos programas
institucionales de la ENP, o participar en los
diferentes eventos académicos  culfurales v

RESPONSABILIDAD DE LOS COORDINADORES
DE APOYO

a) Coordinar, supervisar y ofrecer los apoyos necesarios
a los tutores para facilitar la operatividad del PAT.

b) Definir las necesidades y recursos que seran la base
para elaborar el PAT en el plantel.

c) Participar en la planeacion, organizacion y
coordinacién de las reuniones con los tutores.

d) Apoyar a establecer estrategias generales para
consolidar 1a tutoria en el plantel

e) Participar en la planeacion y organizacion de la
formacién de tutores.

) Apovar en el establecimiento de los criterios para
el seguimiento y evaluacion del PAT, para mejorar
la operatividad y sus resultados.

£) Mantener informada a la Coordinacién General
del plantel de cualquier situacion sui generis.

h) Asistir a las reuniones convocadas por
Coordinacion General y Secretaria Académica del
plantel. Opcional: Seminario Analisis de la Practica
de Tutoria.

1) Entregar los reportes necesarios v solicitados
previamente por la Coordinacidn General.

1) Llevar un seguimiento v retroalimentacion de las
actividades de cada tutor a su cargo.

k) En caso necesario comunicarse con los jefes de
grupo para hacer mis eficiente la labor de tutor.

1) Enviar peniédicamente mensajes a los tutores para
el registro en el SISeT.




Anexo

PROGRAMAS INSTITUCIONALES DE LA ENP

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS.

PROGRAMA DE ASESORIAS ACADEMICAS.

TALLERES ACADEMICOS PARA LA CREATIVIDAD.

RED DE ESTACIONES METEOROLOGICAS DEL BACHILLERATO,
PEMBU-ENP.

PROGRAMA DE INVESTIGACION EXPERIMENTAL TEMPRANA.
JOVENES HACIA LA INVESTIGACION EN CIENCIAS EXPERIMENTALES.
PROGRAMA INTEGRAL DE APOYO AL DESARROLLO DE LAS
MATEMATICAS.

JOVENES HACIA LA INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES,
HUMANIDADES Y ARTES.

PROGRAMA INSTITUCIONAL CULTIVO DE LA LECTURA Y ESCRITURA.
PROGRAMA DE CERTIFICACION DE INGLES AVANZADO, PICIA.

DE MEJORAMIENTO EN IDIOMAS PARA EL DESEMPENO ACADEMICO
DEL SUBSISTEMA IU Y ENP.

CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO.

CONCURSOS INTERPREPARATORIANOS.

PROGRAMAS INSTITUCIONALES PAPIIT, PAPIME E INFOCAB

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PRODUCCION EDITORIAL




PROGRAMAS DE FORMACION DE PROFESORES DE NUEVO INGRESO

PROFORNI

PROGRAMA INSTITUCIONAL DOMINO TIC.

HABLE.TALLERES PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES

LINGUISTICAS EN LENGUAS EXTRANJERAS.




