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INTRODUCCION

En el marco del Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023 (PDI, 2020, p.17) del
actual Rector Dr. Enrique Graue Wiechers, se da una importancia muy relevante al
Sistema Institucional de Tutorias (SIT) para que todas las entidades académicas
donde se imparte bachillerato y licenciatura cuenten con un Programa Institucional
de Tutoria (PIT) y su respectivo Plan de Accion Tutorial (PAT) para seguir la linea
de accidén de su Programa Estratégico de Apoyo a la Formacion de Estudiantes, que
esta dirigida al “seguimiento, acompanamiento y fortalecimiento de la formacién
integral de los alumnos, para favorecer la permanencia, el buen desempefio, la
continuidad y la conclusiéon satisfactoria de los estudios universitarios” (UNAM,
2017:11).

En este mismo sentido y en apego al Plan de Desarrollo Institucional 2020-2024 de
la Dra. Maria Elena Medina-Mora Icaza, actual directora de la Facultad de
Psicologia, se toman como base tres de sus cinco ejes de accion, para enfocar las
acciones hacia una comunidad universitaria con igualdad de género, incluyente y
saludable; favorecer el logro de una educacion integral y de calidad; y, contribuir en

la atencion de las necesidades de la comunidad estudiantil.

Sobre esta base, y con la identificacion de necesidades actuales de la comunidad
de estudiantes y tutores?, se construye el Plan de Accién Tutorial 2022-2023, con el
objetivo de impulsar un Modelo de Tutoria Integral con una vision humanista,
constructivista y sociocultural para impulsar el desarrollo cognitivo, socioafectivo y

profesional de los estudiantes.

1 El uso de lenguaje incluyente no sexista y no discriminatorio es una preocupacion e interés de quienes
colaboramos en el PIT-FP. Sin embargo, para facilitar la lectura se evitara usar el duplicado de género
o“ . n

(profesora/profesor, alumno/alumna, etc.), la letra “e” o “x” y se utilizard el masculino genérico clasico,
considerando represente a todas, todos y todes, sin implicar ningun tipo de discriminacion.
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ANTECEDENTES

Desde el 2012, en la Facultad de Psicologia se impulsé el Programa Institucional de
tutoria con diversas acciones y actividades que se han ido transformando de
acuerdo a los diferentes momentos y circunstancias por las que la comunidad de la
Facultad ha atravesado. Entre estas, la puesta en marcha de un nuevo Plan de
Estudios, el sismo de mayor magnitud del 2017 en México, un paro estudiantil en
apoyo a la violencia de género, en fin, situaciones que implicaban una intensa
atenciéon académica y psicoldgica con escasos recursos humanos para dar

cobertura a todas las necesidades de atencion para los estudiantes.

Las dos administraciones y coordinaciones anteriores del PIT, instrumentaron
diversas acciones con resultados exitosos, que han permanecido. Actualmente se
les dara continuidad a las modalidades de tutoria emergente, individual, en grupo
pequefio y grupo extenso, a los talleres autogestivos y reflexivos intersemestrales,
al proyecto jQué padre PIT!, al trabajo colaborativo con otras areas de la Facultad
para optimizar los recursos y acciones, principalmente (Alcala-Herrera y Bermudez,
2021). Con relacion a este dltimo, se ha incrementado la participacion y
colaboracion de instancias externas a la Facultad, que, aunque ya tenian
vinculacion con la Secretaria de Asuntos Estudiantiles y la Coordinacion de Centros
de Formacion y Servicios Psicoldgicos, se les ha invitado a formar parte del Grupo
de Estrategia Articulada, derivAndose del mismo, el ler. Encuentro de Acciones y

Estrategias Colaborativas par la Atencion de la Salud Integral Estudiantil.

Para garantizar una mayor cobertura y éxito en la atencién a partir de la tutoria, se
requiere contar con una red de servicios de apoyo, no solamente de las instancias
internas a la Facultad, sino externas, para cubrir todas las necesidades de atencion

por dificultades académicas, de salud mental o administrativas.

El Modelo de Tutoria Integral es amplio y se enfoca en promover la autonomia, la
toma de decisiones, potencializar los procesos metacognitivos y de autorregulacion

emocional y en el aprendizaje, indispensables para afrontar los cambios sociales y
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situaciones imprevistas, tanto en su formacion profesional como personal en su
futuro inmediato (Alvarez, 2008; Alvarez y Gonzéalez, 2008; Gairin, Feixas,
Guillamén y Quinquer, 2004; Lobato e Ilvento, 2013; Lobato y Guerra, 2016; citados
en De la Cruz, 2021), con lo que se espera poder disminuir los indices de rezago,

reprobacion, abandono escolar y mejorar la eficiencia terminal.

1. MODELO DE TUTORIA INTEGRAL

La labor de los tutores es de suma importancia en el acompafamiento y orientacion
gue brindan a los tutorados con acciones para desarrollar sus habilidades
académicas, profesionales y personales; de tal forma, los estudiantes podran
impulsar su desarrollo cognitivo, socioafectivo y formacion profesional (Arbizu,
Lobato y del Castillo, 2005; Leoni, 2009; Rodriguez Espinar, 2001) asumiendo un
papel activo, dado que son quienes finalmente tomaran las decisiones con el
acompafamiento de un tutor que les ayudara a prepararse para su integracion en
la Universidad, a detectar sus fortalezas, dificultades de aprendizaje y areas de

oportunidad, a planificar su estudio, asi como a autoevaluarse.

Con el Modelo de Tutoria Integral, se espera que los estudiantes desarrollen
distintas habilidades en tres dimensiones, entre muchas otras estan:

a. Dimension Cognitiva
o Conocer informacion académica necesaria
o Conocimiento y control de su propio desarrollo académico-profesional
o Capacidad para enfrentarse a situaciones problematicas
o Toma de decisiones fundamentadas
o Elaboracion de su trayectoria académica y profesional
o Conocimiento de los aspectos profesionales y del mundo laboral al
gue quiere acceder
o Estructurar su Curriculum Vitae

o Gestionar sus procesos de aprendizaje (autorregulacion)
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o Lograr un adecuado desempefio y rendimiento en sus estudios
b. Dimension afectivo-emocional
o Potencializar su propio autoconocimiento
o Desarrollar una adecuada autoestima
o Motivacion hacia sus metas a corto, mediano y largo plazo
o Capacidad para resolver conflictos
o Adaptacion e integracion a la vida universitaria
o Participar activamente en actividades de clase o del propio ambiente
universitario
o Desarrollo de las habilidades sociales necesarias para la convivencia
social y el desarrollo personal
c. Dimension profesional
o Visualizar y prepararse para el lugar social que espera ocupar
o Analizar su estilo de vida actual y aquel que quiere seguir
o Aprender a seleccionar a aquellas personas con las que quiere
compartir experiencias, modos de ver la vida, etc.
o Practicar su capacidad de trabajo en equipo

o Construir las bases para su proyecto profesional

El tutor acompaifia al estudiante en su paso por la Universidad, le apoya para lograr
los objetivos y metas, en ocasiones tendra que realizar contencion de situaciones
emocionales asociadas a su trayectoria académica o situaciones personales, que

requeriran una canalizacion para recibir apoyo especializado.

Con una visién humanista, constructivista y sociocultural, el modelo impulsa el
desarrollo integral del estudiante y, dada su amplitud de accidn, requiere por parte
del académico-tutor una preparaciéon en distintos aspectos, por lo que se ofrecen

alternativas de actualizacion para ellos.

Se espera que puedan elegir las estrategias acordes para enfocarse en el desarrollo
integral de los estudiantes a fin de fortalecer su formacion académica de manera
extracurricular, por lo que es determinante identificar sus procesos de aprendizaje

y cdmo los incorpora el alumno a su desarrollo personal y social para el progreso
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de las habilidades cognitivas y socioemocionales. Asimismo, brindarles un espacio

de informacion, orientacion y formacion, para optimizar sus procesos y operaciones

mentales de orden superior, como juzgar, inferir, deducir, investigar, seleccionar,

sistematizar, y otras, que les ayuden a lograr aprendizajes significativos y a construir

sus propios aprendizajes, explorar nuevas vias de reflexion, adquirir el uso de

distintas herramientas y estrategias.

£ UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMS DE MEXICO 13
LI FACULTAD DE PSICOLOGIA
e o PROGRAMAINSTITUCIONAL DETUTORIA

:COMO PUEDO
CONVERTIRME EN
TUTOR?

Guia para profesores -

La tutoria individual es: ‘

Es un espacio en el que el alumno puede
compartir con su tutor dudas, comentarios,
experiencias (tanto personales como escolares)
que afecten su trayectoria.

A

El tutor asume distintos roles durante el
acompafnamiento (Rufinelli et al.,
2020): a) directivo
(evaluador/retroalimentador), b)
constructivista (promotor de la
reflexion), c) pilar emocional y d) gestor
administrativo. Ambos, tutor y tutorado,
elaboran conjuntamente el Plan de
Trabajo a seguir, tomando como base
las fortalezas, debilidades y areas de
oportunidad del estudiante.

o
1t Decidir *
registrarse
como tutor
individual
P 2. Escriba un correo a

3. Se le enviard un
formato que
tendrd que
completar para

tutorespsicologiaunam@gmail.com
solicitando que se le registre
como tutor

ser registrado
@

5. EI PIT le hara
llegar la informacion
necesaria para llevar

4. Es indispensable que
tenga en cuenta el
namero de alumnos que
aceptara como tutorados

a cabo las sesiones y
registrar su
actividad en la
plataforma de
seguimiento

2. Facultad

3ce

¢ Qué es Tutoria
Individual?

El Programa Institucional de
Tutorfa tiene el objetivo de
ofrecer un apoyo a las y los
estudiantes a lo largo de su
trayectoria académica para
evitar la desercion,
reprobacion y rezago a
través del acompafamiento
individual de un docente de
la Facultad de Psicologia

Te recomendamos

Conocer a los diferentes
docentes que tendrés a lo
largo de tus semestre para
poder solicitar que alguno
sea tu Tutor individual para
brindarte un
acompafamiento.

; Cémo solicitar 53
futorfa Individual?

Selecciona a un docente que consideres ®
pueda darte al apoyo y acompaiamiento,
considerando tus intereses. Una vez que el
profesor te haya aceptado como tutorado
escribenos a nuestro correo.

¥ y A
utora Facutad de Pucologia UNAM
utorespsicologiaunam@gmail.com
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2. MODALIDADES DE TUTORIA

2.1 Tutoria individual
La diada que se establece como acompafiamiento individual se construye como un
espacio privado, en el que el estudiante podrd exponer sus necesidades,
inquietudes, dudas e intereses, Yy, recibir el apoyo de un tutor.

o Objetivo. Proporcionar al estudiante herramientas de conocimiento y de toma
de decisiones que le permitan superar una dificultad en su trayectoria y
formacion profesional.

o Criterios de asignacion. Que el estudiante lo solicite (puede proponer que se
le asigne un docente-tutor especifico a quien previamente se lo haya
solicitado y aceptado); También un docente-tutor lo puede solicitar de comun
acuerdo con el estudiante, al identificar que una tutoria individual beneficiara
al alumno. En caso de no tener alguna propuesta, se le asigna al azar de
acuerdo a la disponibilidad y area de interés.

o Descripcion de la modalidad. El tutor tiene la libertad de definir el nimero de
alumnos que puede aceptar como tutorados; se sugiere tener sesiones cada
qguince dias, sin embargo, la periodicidad y horario lo establecen de comun
acuerdo entre tutor-tutorado segun se requiera. El tutor realiza una entrevista
inicial para tener mayor informacion sobre el estudiante, conocer sus
expectativas sobre la tutoria y elaborar de manera conjunta un Plan de
Trabajo con objetivos y metas especificas, actividades, estrategias y
documentos o materiales de apoyo, vinculados con las probleméaticas que
hayan planteado derivadas de sus necesidades y areas de oportunidad.
Adicionalmente, se brinda orientacion sobre la atencion de asuntos
personales y su canalizacion si asi se requiere, de comun acuerdo entre

ambos.
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Esquema de Atencion
Tutoria Individual

El estudiante solicita la tutoria
via correo electrdonico

Se le proporciona el formulario
de registro

El alumno tiene propuesta de tutor

Sl NO

Si el tutor esta de
acuerdo, se realiza la

asignacion

Se le asigna tutor al
azar del area de interés

Elaboracion de oficios

Se notifica al tutor y
tutorado via correo
electrﬁnica

o Competencias a desarrollar por el tutorado. Competencias académicas, para
consolidar su formacion tanto tedrica como practica; competencias
cognitivas, que mejoren sus habilidades para tomar decisiones, aumente su
pensamiento critico y habilidades argumentativas; competencias personales,
gue aumenten su capacidad para resolver conflictos, mejorar su
automotivacion y autorregulacion emocional y en el aprendizaje. Con el
desarrollo de competencias en distintas dimensiones, se pretende fortalecer
su vida académica.

o Gestiones relacionadas con este acompafiamiento. Se invita a los profesores
a participar como tutores, identificando el nimero de tutorados que podra
aceptar. Se notifica la asignacion por medio de un oficio, al tutor y tutorado,
enviandoles material complementario para registrar y llevar el control de las
actividades a realizar, asi como un tutorial para ingresar a la plataforma del
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SISeT para registrar sus sesiones. Se registra la informacion en el SISeT.
Se solicita al docente tomar el Curso de Induccién para Tutores de la
CUAIEED (http://tutoria.cuaed.unam.mx/).

Se les apoya con materiales complementarios elaborados por DGOAE para
abordar tematicas especificas (manejo de estrés, proyecto de vida,
estrategias de aprendizaje, autoestima y autorregulacion emocional, folletos
informativos, entre otros).
Al final del semestre se solicita informacién sobre la permanencia de los
estudiantes en la tutoria y entregar la hoja de seguimiento. La constancia de
su actividad tutorial se emite automaticamente al registrar la actividad de
tutoria en la plataforma del SISeT; cuando por alguna razon, no la registraron,
se les solicita evidencia de la tutoria para elaborar su constancia de tutoria.

o Difusién y publicacion de inscripcion. Se promueve la inscripcion en la
Semana de Induccion para los estudiantes de primer semestre y se publica
la invitacion y enlace del formulario de inscripcion en el Boletin para
estudiantes y en el Facebook del PIT.

o Evaluacion de la tutoria. Se emplea un formulario para evaluar la accién

tutorial tanto con el tutor como con el tutorado.

2.2 Tutoria emergente

Esta modalidad de tutoria se emplea para atender de forma inmediata a estudiantes
gue presentan situaciones urgentes. El contacto y solicitud de apoyo lo realizan a

través de un mensaje por WhatsApp o por correo electronico.

56 2094 4671

pitE psicologia.unam.mx
tutorespsicclogia@gmail.com @
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o Objetivo. Dar atencién a estudiantes que expresen la necesidad de
orientaciébn para diversas dudas, problemas para tomar decisiones,
dificultades académicas, personales o psicoldgicas, entre otras. La finalidad
es identificar un plan de accién inmediata personalizado para dar solucién a
la problemética expresada por el estudiante. En algunos casos es suficiente
la orientacion y, en otros, puede ser motivo de canalizacién a Instituciones
especializadas (p.€j., atencién de la salud mental).

Esquema de Atencidn
Tutoria Emergente
El estudiante llena el formulario

Tutoria Emergente |o contacta
via correo electronico

¢Qué necesita el alumno?

" P Orientacion
Asesoria Académica o -
. . Psicoldgica o casos de
administrativa .
urgencia
Se sugiere agendar una Se sugiere agendar
cita online (Google una cita online
Meet o Zoom) (Google Meet o Zoom)
Se envia material con -Contentil?n
informacién pertinente : Inforr'f\au'o'n 2
canalizacién

Seguimiento

o Criterios para ser atendido. No hay un criterio especifico. Solo se requiere
gue soliciten el apoyo via WhatsApp o por correo electronico.

o Descripcion de la modalidad. Anteriormente, en muchos casos, el
estudiante llegaba directamente a la Coordinacién en situacién de crisis, en
otros, solicitaba cita para ir a tratar un asunto urgente. También llegaba a

asistir algun padre o tutor, o bien, lo envia de forma urgente su tutor o
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profesor de algun area o materia. A partir del confinamiento, establecen

contacto a través de un nimero de WhatsApp o por correo electrénico y

algunos prefieren un espacio en Zoom para conversar. Para consignar

datos generales se les envia el enlace de un formulario y, en el caso que

asi lo hayan solicitado, el enlace de Zoom. Inmediatamente se identifica la

problematica y se discute qué tipo de ayuda se le puede brindar, es decir,

se crea un plan de accion personalizado.

TUTORIA EMERGENTE
es para ti

+ Orienta al alumno para que
reciba apoyo y pueda ser

CeEATa d. 1
14

+ Atiende de forma inmediata,
principalmente por correo a
estudiantes que tengan
situaciones urgentes.

« Canaliza a la atencién
psicolégica de urgencia, o

bien de apoyo para la toma
de decisiones.

LLENA EL SIGUIENTE FORMULARIO
https://forms.gle/2G4zpHyWB1PM3xvG8

Nos HORARIO: (=g
contactaremos  Lunes a Viernes d
contigo a la 10:00 - 14:00 h
brevedad 17:00 - 20:00 h

VISITA NUESTRAS PAGINAS

Programa Institucional de
Tutoria. Facultad de Psicologia. I@l pit.psicologiaunam
NAM

Ui

TUTORIA
EMERGENTE

¢{QUE HACEMOS?

Se orienta al alumno para que reciba apoyo, principalmente
a estudiantes que tengan situaciones urgentes como toma
de difi P °
administrativas dentro de la Facultad.

Con ayuda del alumno se identificard la problemdtica, se discute
el tipo de ayuda que se le puede dar, creando un plan de accién
P y sies se ala

de

PROCEDIMIENTO

®
1 Solicitud de atencién O
Se obtienen los datos del D
alumno mediante un formulario O
de google, asi como el motivo

de su solicitud de atencién
(https://forms.gle/Wh2agdBDm '
-

NA3IGJN6).

2° Respuesta adecuada

Dependiendo del motivo de
atencion se le brinda ayuda
@ administrativa, académica o
psicolégica.

Mediante entrevistas tenemos
informacién mas precisa sobre
1a situacién de cada alumno.

3° Seguimiento @

Se realiza una semana después, a
partir de la primer respuesta que
Tutoria Emergente ofrece,
reiteramos nuestro interés por
conocer su situacion actual, las
instituciones con las que se
contactd o los procedimientos que
siguid, con la finalidad de saber si
podemos ayudar en algo més o si
es posible, finalizar la atencion.

&
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Se busca que el estudiante baje su ansiedad o preocupacion, para que
acceda a cumplir el plan que se le ofrece. El estudiante identifica las
dificultades en el &mbito personal que puedan estar interfiriendo con su vida
académica, para buscar vias de solucién con el apoyo la tutoria de
emergencia. Asimismo, se les comparten infografias que se consideren
Gtiles para cada situacion.

Si se identifica que la situacion psicoldgica o personal es de atencion
inmediata, se canaliza a la Coordinacién de Centros de Formacién y
Servicios Psicologicos (CCFSP) previa solicitud para responder el
cuestionario de Mi Salud es Mental (misalud.unam.mx/covid19/) y
aprobacion para contactarlos posteriormente; también se les canaliza con
algun terapeuta del grupo de apoyo de la Coordinacion de Psicologia
Clinica y de la Salud.

Cuando el estudiante ha sido canalizado para su atencion, se da el
seguimiento correspondiente. Se continuara con esta modalidad a distancia
y de manera presencial.

Gestiones relacionadas con este acompafiamiento. La atencion se realiza a
través de la Secretaria Técnica que labora en el PIT (Mtra. en Psicologia); los
estudiantes en servicio social (pasantes en Psicologia capacitados para ello);
o la Coordinadora del PIT (Dra. en Psicologia). Todas los que dan esta
atencion, fueron capacitados por la Coordinacion de Formacion y Servicios
Psicolégico de la Facultad, con los cursos que imparten para atencion breve
y de emergencia psicolégica, ademas de tener su apoyo y seguimiento. Se
registran las acciones para dar contencién inmediata, apoyo y solucion.
Difusion. Se difunde constantemente en Facebook, Boletin para alumnos de
la Facultad y redes sociales una infografia con el nimero de contacto y correo
electrénico. Los profesores de area, los tutores y los profesores de las
asignaturas, también envian a los estudiantes.

Evaluacion de la tutoria. Se considera la ruta de accién seguida para la
atencién inmediata que ha sido requerida para dar respuesta a la solicitud de

apoyo. Si se canaliz6 para su atencion, se da seguimiento para verificar que
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haya realizado contacto con la instancia que le brindara el apoyo. Se creara

un protocolo que permita tener un mecanismo de evaluacién mas preciso.

2.3 Acompafiamiento entre pares

El acompafiamiento par, es una modalidad de nueva creacion, dirigida
principalmente a los estudiantes de los primeros semestres de la licenciatura con
rezago académico a fin de proporcionarles competencias académicas Yy
metacognitivas que les permitan alcanzar el éxito académico —entendido como la
adecuada acreditacion de una asignatura o solucion de alguna problematica de
indole académica— y, en segunda instancia, a los estudiantes de semestres
avanzados que deseen consolidar sus competencias académicas y profesionales a
través de su participacion en un proceso de caracter dialéctico e intersubjetivo, en
el cual, tendran la posibilidad de encarnar el papel de expertos, mediando la relacién
entre el estudiante y la institucion (Gonzalez & Avelino, 2016; Roman, Pérez, &
Ramirez, 2018; citados en Dorantes, 2021).

Esquema de Atencion
Tutorfa Par - PIT/DEP
El estudiante contesta el cuestionario
de deteccion de necesidades

Necesidad de orientacion detectada

Habilidades de aprendizaje Temas curriculares o Contenidos académicos y Orientacién psicoldgica o
y metacognitivas tramites administrativos materias de otra indole
Acompafiamiento Par PIT - DEP Lideres acompanantes Directorio de
PIT DEP canalizacion PIT - DEP

Seguimiento
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o Objetivos. Apoyar a los estudiantes con rezago académico (tutorados) para
gue se regularicen a fin de alcanzar, en la medida de lo posible, el éxito
académico. Y, que los estudiantes tutorados desarrollen competencias
complementarias que les permitan transitar de manera exitosa a lo largo de
la licenciatura.

o Criterios de inclusion. Para alumnos tutorados, ser de los primeros semestres
de la licenciatura con rezago académico o reprobacion en alguna asignatura.
Para fungir como tutor par, ser de semestres avanzados y tener interés en
consolidar sus competencias académicas y profesionales, ademas de un
buen promedio académico, disponibilidad de tiempo y disposicién a participar
en un curso de capacitacion como tutor par.

o Descripcion de la modalidad. El primer encuentro entre tutorado y tutor par
se enfoca hacia el conocimiento personal, indagacion de dificultades y
construccion del plan de acompafiamiento durante todo el semestre (17
sesiones en total, con una duracién maxima de 120 minutos cada una). Se
programan sesiones con interacciones dialécticas con la oportunidad de
brindarles estrategias y herramientas metacognitivas para resolver las
situaciones en las que presenten dificultades, con base en sus areas de
oportunidad, para mejorar su desempefio y rendimiento académico. Se
considera la posibilidad de tener al menos una sesion grupal con otros
estudiantes tutorados para compartir nuevas estrategias, reafirmar
conocimientos y recibir retroalimentacion. Asi como programar algunas
sesiones de forma asincronica.

o Gestiones relacionadas con este acompafamiento. Los estudiantes
interesados en recibir acompafiamiento par: responder un formulario para
proporcionar datos generales; programar una entrevista en plataforma Zoom;
mantener via de comunicacién a través de correo electronico o WhatsApp.
Los tutores pares o interesados en desempefiarse como tales: inscribirse en

la Coordinacion del PIT para participar en un curso de capacitacion, firmar
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una carta compromiso, presentar documento que acredite su promedio
académico.

o Difusion. Se publica la convocatoria al final del semestre con el enlace
correspondiente al formulario de datos generales, tanto en el Facebook del
PIT como en el Boletin para Alumnos de la Facultad.

o Evaluacion. Se realiza un monitoreo y seguimiento intensivo a todas las
acciones a realizar. Se encuentra en desarrollo una propuesta que considere
como indicadores las calificaciones y promedio del tutorado, asi como las
estrategias y herramientas que wusa, inicialmente y al final del

acompafamiento.

2.4 Tutoria en grupo pequefio
La modalidad de tutoria en grupo pequefio, brinda la oportunidad de reunir en
grupos pequeiios a aquellos estudiantes interesados en conocer oportunidades de
movilidad estudiantil, insercidn laboral, experiencias académicas, tematicas para la
titulacién, participacion en proyectos de investigacion o trayectorias profesionales.
Se invita a participar en un grupo pequefio de maximo diez jovenes para que puedan
entablar una charla amena, interesante y en un ambiente de confianza, con un

estudiante avanzado, egresado, docente, académico jubilado o investigador.

o Objetivo. Brindar un espacio para conversar con psicologos en formacion,
egresados, académicos y jubilados para compartir, informarse, reflexionar,
cuestionar, indagar, identificar sus propios intereses y oportunidades de

participacién y preparacion en la disciplina.

o Criterios de inclusion. No hay criterios especificos, es suficiente el interés en

participar e inscribirse a la actividad programada.
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Tutoria en Grupo Pequefio

Dialoganda Psico Charla Tips entre A
antre colegas Petit Comité pares G P

o Descripcion de la modalidad. Se da continuidad a tres de las modalidades ya
existentes y por lo general tienen una duracion aproximada de dos horas:
“Dialogando entre colegas” (participa un docente, académico jubilado o
investigador, con quien los estudiantes tienen oportunidad de dialogar sobre
un tema especifico, se comparten conocimientos y experiencias); “Psico-
Charla Petit Comité” (con un formato mas informal o casual, un profesor,
estudiante o egresado, compartan las experiencias mas significativas de su
labor como docentes y profesionales de la psicologia, compartiendo c6mo
iniciaron su trayectoria e insercion laboral, qué dificultades enfrentaron,
cudles fueron sus logros, qué actividades realizan, entre otras mas. Lo cual
permite a los estudiantes conocer tanto de forma personal, como académica
y profesional a sus profesores); “Tips entre pares” (participan alumnos y el
dialogo gira en torno a consejos, estrategias e informacion que puede ser util
para sus compafieros); “Acompafiamiento en Grupo Pequefio” (AGP) (a los
estudiantes que estén interesados en interacturar con otros estudiantes, o
bien, que el profesor haya identificado que tienen necesidades similares,

para optimizar su tiempo, esta modalidad es la adecuada).
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o Gestiones relacionadas con este acompafamiento. Los estudiantes y
profesores pueden acudir a la Coordinacion del PIT para sugerir alguna

platica en grupo pequefio para que se programe.

La inscripcion se realiza

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTGNOMA DE MEXICO i;‘-
FACHUAR BE P s | con un formulario para la

o oSS mns PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA

obtencién de datos

Cuestionario de registro de la actividad en la generales y de contacto.

Modalidad de Pequerios Grupos. Se define la modalidad

presencial o a distancia, en

la que se realizara.

Si es presencial, se solicita la asignacion de un salén; en el caso de ser un
acompafamiento a distancia, se gestiona la sesion Zoom correspondiente.
Unicamente la modalidad de Acompafiamiento en Grupo Pequefio tiene una
mayor duracién y periodicidad que se establece de manera conjunta entre
tutor y tutorado.

o Difusiéon. Se publica la convocatoria al final del semestre con el enlace
correspondiente al formulario de datos generales, tanto en el Facebook del
PIT como en el Boletin para Alumnos de la Facultad.

o Evaluacion. Se utiliza un cuestionario para estudiantes y tutor, con el que se
valoran tres factores primordiales: a) la logistica; b) la interaccién entre los
participantes; y, c) el apoyo en la formacion profesional. El proposito es
valorar si los objetivos se lograron, identificar areas de oportunidad, conocer
la experiencia personal del estudiante y del tutor y considerar las sugerencias

de los participantes para futuras actividades.
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2.5 Tutoria en grupo extenso

e U El principal propésito de las tutorias
0 ‘ grupales es de mantener un
cuidado exhaustivo con los
estudiantes de primer ingreso, dado
gue son los mas susceptibles a
desertar, reprobar o rezagarse.
También son ellos, los que tienen
muchas dudas sobre la profesion.
Ademas, de que el proceso de

transicion requiere habilidades

La tutoria grupal tiene como objetivo Soclales, emoc'onales, Cognltlvas y
principal mantener un amplio cuidado y dar
seguimiento a los estudiantes de primer adaptatlvas, que mUChOS de e||OS
ingreso aprovechando el trabajo que
realizan los profesores del Eje Contextual. al:ln no tlenen. POI’ estal’ raZOI’leS,

se decidid establecer las tutorias

grupales, con algunos ajustes.

Anteriormente, se realizaba en horarios disponibles de un grupo, para que la mitad
asistiera con un tutor y la otra mitad con otro tutor, sin embargo, no concluian al

finalizar el semestre porque no tiene valor curricular.

Se consider6 aprovechar el trabajo que realizan los profesores del Eje Contextual,
por su eje transversal a lo largo de toda la carrera, que es obligatorio, y, por tanto,
los profesores estan siempre en contacto con todo el estudiantado. La primera fase
se realizdé en el 2018-1 con los profesores de la materia de primer semestre
“Identidad Universitaria”, posteriormente se suspendié a partir del 2020-2 por
situaciones de extrema dificultad. Por un lado, el paro indefinido que inicié el 5 de
febrero del 2020 vy, por el otro, la jornada de distanciamiento social por el COVID19,
gue inici6 el 27 de marzo del mismo afio, y que de la cual, no nos hemos recuperado.
Actualmente participan en esa modalidad tres grupos de primer semestre, con 50

alumnos cada uno aproximadamente.
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o Objetivo. Informar, orientar y formar a la mayor cantidad de alumnos a través
de la tutoria de grupo extenso.

o Criterios de inclusion. Estar cursando alguna de las asignaturas del area
contextual en las que el profesor haya considerado como parte del contenido
el acompafiamiento en grupo extenso, o bien, solicitar a su profesor que lo
realice y, en este caso, lo comunique al PIT.

o Descripcion de la modalidad. Las funciones que debe realizar un Docente-

Tutor de Grupo Extenso son:

1. Solicitar a sus estudiantes que se inscriban y que concluyan el curso de

Lectura Inteligente: Leyendo Psicologia, con la estrategia que ellos decidan.

2. Presentarles el Programa Institucional de Tutoria a los estudiantes y

promover las actividades que se organizan a través del mismo.

3. ldentificar casos de riesgo académico o personal, canalizandolos al PIT

para orientacion o canalizacion.

Al promover las actividades del PIT y favorecer la asistencia a las mismas,
se busca que el grupo de estudiantes, en actividades extracurriculares,
desarrollen competencias académicas (formacion tedrica y practica),
competencias interpersonales (expresion oral y escrita, liderazgo, trabajo en
eqguipo), competencias cognitivas (toma de decisiones, pensamiento critico,
razonamiento cotidiano, creatividad) y competencias personales (manejo de
emociones, autorregulacion, empatia, disciplina). Esto les permitiran tomar
mejores decisiones para su vida profesional y personal. Se ofrece apoyo a

los profesores con materiales y recursos de apoyo.

o Gestiones relacionadas con este acompafiamiento. Se invita a los profesores
Comunicar a través del Coordinador de area o de manera personal y se les
explica como se considerara su participacion, cual es el compromiso y
responsabilidad con el PIT. La Coordinacion del PIT registra al profesor-tutor
y a los estudiantes del grupo en el SIT como tutoria de grupo extenso para
gue se le otorgue la constancia correspondiente a la actividad realizada.
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o Difusion. No se realiza difusion, se establece el acuerdo directamente con los
profesores del Eje Contextual y Coordinador del Area de Ciencias Cognitivas
y del Comportamiento de la Licenciatura.

o Evaluacion. Aun no se ha evaluado esta modalidad de tutoria. Se propone
utilizar un cuestionario para conocer la opinién, tanto del profesor como de

los estudiantes, sobre el beneficio adicional de la tutoria en la asignatura.

2.6 Cursos y Talleres

Los cursos Y talleres que se ofrecen en el PIT-FP se dirigen a los estudiantes como

apoyo extracurricular.

Una nueva modalidad son los micro-talleres que tienen una duracion de tiempo
mucho menor. Actualmente, se imparten a distancia y pueden considerarse
sesiones sincronicas y asincronicas. Se espera retomar la modalidad presencial y

conservar ambas.

Se ofrecen cursos y talleres autogestivos, reflexivos y formativos, durante el
semestre o en el periodo intersemestral. Los cursos autogestivos son cursos que
pueden ser realizados por los alumnos a su propio ritmo, sin tiempos definidos y de
manera autbnoma,; estan disefiados para operarse en una modalidad a distancia.
Los talleres reflexivos tienen el propdsito de presentar diversas estrategias que
promuevan el pensamiento critico y reflexivo de los estudiantes. Los cursos y
talleres formativos ofrecen la oportunidad de aprender nuevos conocimientos,
herramientas y uso de recursos para enriquecer el desempefio académico y

profesional.

Ademas de los talleres que organiza el PIT invitando a participar en la conduccién
de los mismos a profesores de distintos campos de conocimiento, se cuenta con el
apoyo y participacion de los Centros de Formacion y Servicios Psicoldgicos
(CCFSP), de la Coordinacion de Psicologia Clinica y de la Salud (CPCS — Divisién
de Estudios profesionales), del Programa de Ecologia Humana (DEPI-Facultad de
Psicologia), de la Coordinacion de Maestria en Docencia para la Educacion Media
Superior-Psicologia (MADEMS), del Programa Unico de Especializaciones en
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Psicologia (PUEP), de la Direccion General de Orientacién y Atencion Educativa
(DGOAE) y de la Coordinacién de Universidad Abierta, Innovacion Educativa y
Educacién a Distancia (CUAIEED).
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Es muy amplia la diversidad de teméticas que se abordan, esta es solo una muestra:

Deteccibén y consejo breve en consumo de
sustancias.

Metacognicién y autorregulacion del
aprendizaje.

Mejorando mis habilidades de aprendizaje y
técnicas de estudio.

Cémo evitar la procrastinacion.
Autorregulacion de las emociones.

El manejo del estrés a través de la atencion
plena.

La incertidumbre ante el desconfinamiento y el
regreso a clases.

Escritura académica.

Manejo del duelo a través de la Atencién
plena.

Analisis del Plan de Estudios y la trayectoria
escolar.

Autolesiones y suicidio.

Técnicas de Afrontamiento.

Estrategias de aprendizaje y habitos de

estudio.

¢, Cémo superar la depresion?

Construyendo mi autoestima.

Amando en tiempos de crisis.

Sexualidad y autocuidado.

Proyecto de vida y carrera.

Sentimientos y emociones.

Cerrando ciclos: cerrar para comenzar.

Por el Placer de Conocerme.

Tips de buentrato para vivir relaciones plenas
de pareja.

Diversidad sexual: un abanico de
posibilidades.

Autorregulacion de las emociones y del
aprendizaje.

Uno, dos, tres por mi y todas mis sensaciones.
Formacion de instructores de Lectura
Inteligente.

Descubriendo mis recursos: herramientas para
superar los desafios escolares.

Planeacion de vida y administraciéon del tiempo

libre.
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El curso de Lectura Inteligente: Leyendo Psicologia, merece una especial mencion,
dado que ha sido una fortaleza de nuestra institucion. Fue construido por la Dra.
Rosa del Carmen Flores y la Mtra. Araceli Otero, docentes-investigadoras

actualmente jubiladas de nuestra Facultad.
Curso de Lectura Inteligente: Leyendo Psicologia (LI)

Se inicia con el diagnéstico de habilidades lectoras a través de la plataforma de LI,
en cada generacidn que ingresa a la carrera de psicologia. Hasta el momento se ha
llevado a cabo esta actividad del 2015 hasta el primer semestre del 2020. Durante
el 2021, se decide no realizar la evaluacion de Habilidades Lectoras para evitar el
gasto de las licencias que han sido donadas durante todos estos afios por la
empresa “Juntos Construimos”, dado que, con el estado de restricciones por la
pandemia, los tramites de donacion se haran ain mas dificiles y, esta en proceso
de renovacion el convenio de donacion. Sin embargo, en 2022 se pretende llevar a

cabo con los estudiantes de 2° semestre que no lo cursaron al ingresar.

Be P ot o
Tutorial para realizar el diagnostico
: | ST de habilidades lectoras.
, orpo: (T -
Ao TN
-
568854413 )
Contacto
Programa Institucional de Tutoria Coordinadora

Dra. Patricia Bermudez Lozano
Correo electrénico: pbermudez@unam.mx
Teléfono: 5622 2437

Ubicacion: Edificio “C". Primer Piso

https://www.psicologia.unam.mx/tutorias/

El procedimiento para aplicar la Evaluacion Diagnostica de Habilidades Lectoras es

el siguiente: En el periodo de inscripciones, los estudiantes son informados sobre
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los cuestionarios que deben responder, entre ellos, el de “Habilidades Lectoras”. La
Secretaria Escolar les da indicaciones de cémo ingresar a cada uno de los
cuestionarios. El cuestionario esté abierto entre 6 y 10 dias, para que tengan tiempo
para contestarlo.

La evaluacion les lleva alrededor de dos horas y toda esta informacion se encuentra
en un video tutorial que se les comparte. Para lo cual, deben ingresar a través de la
pagina de la Facultad a la seccién asignada al PIT, ahi los jovenes encuentran un

tutorial que les presenta la actividad y les da las indicaciones preliminares.

v Ahi hallardn la pagina de Lectura Inteligente en
donde encontrardn su grupo y su nombre.
Direccién Web:
ComTTE ehttps://www.lecturainteligente.com.mx/escu
. — ] .
= ela/sico
(Fo— ¢ Contrasefia de tu escuela: sicologia2013

¢ Nombre del grupo: al que estan inscritos
¢ Usuario: su nombre completo

¢ Contrasefia: NUmero de cuenta

Es un software
flexible y amigable

para que el AR T Bl el

eStUdIante “’:& I nteligente Entrena sus ojos para captar mas
desarrolle su b d
INTOS

habilidad lectora,
mejore su £ dinémico
velocidad y s e
comprension, su céime abordarle,
pensamiento

palabras en menos tiempo.

Lectura Inteligente - UNAM - Colegio IMI

L
cp_ﬁs’rn_yh\ao‘s

Un buen

criticoy
razonamiento
|6gico-matematico,
se ejercite como
lector estratégico,
alo que le han
denominado: un
lector inteligente.

Le ct 0 r Es selectivo

Escanea el texto para ubicarse.

Localiza dénde estd la informacidn

principal.

Quita la paja para ir a la esencia.

Es productivo
Comprende mejor en menos tiempo
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L —
i Se invita preferentemente a los estudiantes del

PﬂdX’ﬂﬂﬂ[ﬂf[ primfer semestre para fortalecer s
t[ﬁ”ﬂﬂ [”f[t’et'”rf rendimiento académico desde el inicio de la

carrera. De igual forma, se les ofrece la

CQUE ES? oportunidad de formarse como instructores de
e e s pars Lectura Inteligente, con lo que reforzaran sus
@ e o e competencias personales y profesionales.

[———""""1 compresién. formando asi alumnos profesionalmente
alfabetizados.

EPARA QUE SIRVE? oL
- Mejorar la fluidez y la velocidad lectora. b -
« Familiarizarte con términos utilizades en Psicologia. -
= Aprender a aplicar estos conocimientos en tus
actividades académicas
= Mejorar las habilidades de reflexién y pensamiente critico. ~

REQUISITOS

a - Seralumno de |a Facultad de Psicologia de 1'semestre,
« Elegir el horario del grupo de tu interés.
= Llenar el formulario de preinscripcion e inscripcién.
« Puntualidad y 100% de asistencia

¢Te gustaria pertenecer al
equipo de Instructores de
Lectura Inteligente?

ZCOMO ESTA ORGANIZADO EL CURSO DE iEsta es tu oportunidad!

LECTURA INTELIGENTE?
El curso es totalmente a distancia, trabajardas con un .)\ J\J
instructor que te guiard a través de la plataforma digital. }

Deberas asistir a cuatro sesiones via Zoom con duracion de
dos horas, una vez por quincena,

Requisitos Beneficios

* Haber tomado o estar ' k& * Generar redes de
; Y dentro del curso de LI e contactoy
CEL CURSO TIENE ALGUN COSTO? S SO
0030 esor
No. el curso no tiene costo para ti, pero solo podras tomarlo * Pertenecera1®o3 ‘ 5 :::lfund::r);:ommem
una vez, es por esta razén que te exhortamos a que lo semestre y s S :
valores. Si tuvieras que tomarlo fuera de la Facultad el conccimientos en lectura
costo es muy elevado. * Disponibilidad los + Desarrollar competencias.

viernesde 10 ama 2 pm profesionales y personales

* Constancias con valor
curricular
CQUE PASA SI NO TERMINO EL A
CURSO? g - g
g’
4

Mo podras volverlo a tomar, tus datos quedaran
guardados en la plataforma y se rechazard tu
inscripcién. Por lo que. no debes desaprovechar tu
unica oportunidad,

eIeccuon de aspirantes

qQJEBXVKS

. Sele:dén por entuvlsu
* Podras postularte del 22 de septiembre al 8
de octubre

Inscripciones a partir del 10 de septiembre

Para dudas relacionadas con este programa escribe a: Programa institucional de Tutorla.
Faculad de Psicologha. UNAM

uNAM

M formacion.instructoresLi@gmail.com @ pit.psicologiaunam

La imagen de la plataforma da la idea de ser una biblioteca con acceso a varios
modulos.
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Se indica la
Evaluacion INICIAL (1)
y la FINAL (3)

Da Yoirica Aok
Wikio Rewwnate Gernd

- Grupos

F 3 Alumaos

La forma de observar el avance en el curso de LI se puede ver en la imagen, esta
constituido por una leccion inicial diagnéstica, continlan con seis lecciones y

concluyen con la Evaluacion Final.

Anteriormente, el curso lo realizaban en cinco sesiones, sin embargo, por las
condiciones actuales de distanciamiento y, para algunos estudiantes, dificultades

de acceso a red de internet, se amplié a ocho semanas.

3. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

3.1 Actividades de bienvenida para alumnos de nuevo ingreso

En la Bienvenida para los alumnos de nuevo ingreso, el PIT participd en esta
ocasion con una capsula con la modalidad de entrevista para compartir a los
estudiantes en el canal de Youtube de la Facultad las modalidades de tutoria, asi
como las actividades que se realizan y que estan contempladas en el Plan de Accién

Tutorial. También se les envid un mensaje de bienvenida e invitacién, en el
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Facebook del PIT, para incorporarse al Programa de Tutoria. Se espera que en el
semestre 2023-1 se pueda realizar de manera presencial la Feria de Bienvenida
para los alumnos de nuevo ingreso, en el que participaremos con un stand para
darles a conocer las actividades que realiza el PIT y aclarar las dudas que tengan,;
una plética o conferencia en el Auditorio para tener la oportunidad de interactuar

con los estudiantes y motivarlos para beneficiarse del acompafiamiento de un tutor.
3.2 Acciones Yy estrategias colaborativas con otras instancias

La gestion de procesos académicos, psicoeducativos y administrativos implican un
trabajo laborioso que gira alrededor de varios elementos, de la participacion de la
comunidad académica y de la organizacion de las instancias involucradas en dichos
procesos. El propésito es trabajar colaborativamente en vinculacion, para optimizar
recursos, no duplicar acciones y agilizar los mecanismos para el logro de una meta
en comun, el bienestar y formacion integral de los estudiantes que cursan su

licenciatura.

Los estudiantes ingresan a la universidad con diversos conocimientos, habilidades,
valores y patrones de caracteristicas personales, familiares y académicas, incluidas
metas y predisposiciones iniciales para asistir a la universidad. Es asi como las
instituciones de educacion superior procuran las mejores estrategias para que los
estudiantes se adapten a la institucidbn universitaria, alcancen condiciones
adecuadas de estudio y estrategias de aprendizaje decisivas para lograr éxito
escolar, mejor rendimiento académico y, por ende, menor abandono escolar.
Conforme las y los estudiantes transitan de semestre en semestre, se enfrentan a
una serie de exigencias y toma de decisiones que implican una diversidad de
interacciones entre ellas y ellos, las estructuras y miembros de los sistemas sociales

y académicos de la institucién educativa.

eretar s G o ety

e .
SITUNAM oo, ¢ m (@B " Zuareo

UNAM
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El Programa Institucional de Tutoria continda fortaleciendo los vinculos de

colaboracion con diversas instancias internas y externas a la Facultad, de las que

ya se han derivado distintas actividades enfocadas hacia el beneficio y atencion de

los estudiantes, como una estrategia articulada para un mismo fin.

@i

Grupo de Estrategia Articulada FP/UNAM

Vinculacion interuniversitaria

Direccion General de Divulgacian de las
Humanidades

$8) DEP s B R0 (W) G

Encuentro de Acciones
y Estrategias Colaborativas
para la Atencion de la Salud

Integral Estudiantil

Conferencias
Mesas de dialogo
Microtalleres

Elevento se llevara a cabo
de forma virtual los dias
5,6y 7 de octubre
9ai5y16ai19h

del presente afio

A dirigicl 1 Objetivo:
yeea 8los Dar a conocer las diversas
ydocentes de la Facultad acciones que se realizan desde
de Psicologia. distintos ambitos de competencia
para el bienestar y desarrollo
envivo: integral de los estudiantes.

Youtube UNAM PsicologiaUDEMAT

Contacto:
encuentroacciones@gmailcom
‘:’ Registro:  https://forms.gle/XXLjFBt7PKYAzZ49A e LP

El PIT organiz6 en octubre de
este afio 2021 un Encuentro,
para que las distintas instancias
gue ofrecen orientacion,
atencion y recursos de apoyo
administrativo, académico y
psicolégico a los estudiantes de
la Facultad de Psicologia,
participaran y compartieran sus
diversos programas, procesos,
procedimientos, acciones y
actividades para contribuir a la
salud integral del estudiantado.
El evento fue exitoso, con la
participacion de 43 ponentes en
Conferencias y Mesas
tematicas, 9 talleres, 286
inscritos y 2,753 visitas en los 3
dias de transmision.
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ACCIONES COLABORATIVAS CON LA COORDINACION DE LOS CENTROS
DE FORMACION Y SERVICIOS PSICOLOGICOS (CCFSP), DE LA FACULTAD
DE PSICOLOGIA, UNAM

Desde el inicio de la creacion del PIT, se realizan acciones colaborativas con la
Coordinacion de Centros de Formacion y Servicios Psicolégicos de la Facultad para
dar atencion a los jévenes que presentan dificultades en su salud emocional, dado

gue esto tiene un fuerte impacto en sus actividades académicas.

Los alumnos solicitan el apoyo via

cnll X telefénica o por WhatsApp de tutoria
" e
- ' emergente, llaman al Call Center,

I.rl son identificados a través de la
ST tutoria individual, tutoria de grupo
FACULTAD DE PSICOLOGIA, = extenso o por los profesores de
a vt B
' e alguna asignatura y procedemos a
ATENCION PSICOLOGICA V1A , . L
n'}z'mm. = ... realizar las acciones de atencién
14 . )
SRS T PSS N R _— correspondiente y colaborativa con
[ § la CCFSP.
SALL CENTER
UNEN.
Ante la contingencia sanitaria por
Covid-19 '

oooooo

Es natural sentir estrés,
ansiedad, enojo, tristeza
o miedo.

salud
también

mental

PASOS:

1) Identifica
tu condicion de salud mental en
misalud.unam.mx/covid19/

2) Realiza las recomendaciones
de las infografias, videos y cursos a distancia.

& . . icoldai i ia:
3) Decide si requieres Apoyo Psico Oglccs’sasg';;g';i_"; PROSEXHUM
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ACCIONES COLABORATIVAS CON LA SECRETARIA DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES (SASE)

SASE implement6é un proyecto estratégico de accion conjunta entre la CCFSP-
SASE-PIT, conocido como: Héroes y Embajadores, que constituye un trabajo de
tutoria entre pares. Se invita a jovenes de primer semestre como representantes de
Su grupo y a estudiantes de semestres avanzados, para guiar y apoyar a los recién

egresados.

Con la participacion de PIT se les capacita sobre estrategias de aprendizaje,
planeacion del tiempo, trayectoria académica, ademas de informarles sobre las
actividades de tutoria que se realizan en el PIT, para que los Héroes y Embajadores
puedan apoyar a sus compafieros de primer ingreso. Por su parte CCFSP prepara
a los Héroes y Embajadores sobre habilidades socioemocionales, para que puedan
apoyar a sus compafieros a adaptarse a la vida universitaria. Es un modelo de
tutoria entre pares, al que debera seguirse invirtiendo tiempo para consolidarlo y

obtener el mayor provecho de tan importante accion.

ACCIONES COLABORATIVAS CON LA DIVISION DE ESTUDIOS
PROFESIONALES (DEP)

Las acciones colaborativas con la DEP, se enfocan en dos grandes vertientes:

1. Orientaciébn académica para los estudiantes que presentan dificultades
académicas; y,

2. Acompafiamiento entre pares.

En la primera, hemos participado de manera conjunta en reuniones con los
estudiantes para brindarles informacion y aclarar las dudas que tienen respecto a
Su situacion académica por rezago escolar, suspension temporal de estudios,
recursamientos, extraordinarios, reanudacion de estudios, etc. O bien, cuando se
trata de casos especiales o solicitudes extemporaneas se canaliza a los estudiantes

directamente con la DEP.
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Respecto al Acompafiamiento entre Pares, se ha iniciado un proyecto colaborativo
gue permitira probar una estrategia entre pares para atender situaciones de
orientaciéon académica (DEP) y apoyo con recursos metacognitivos (PIT) que

impacten favorablemente su desempefio y rendimiento académico. |

Por otro lado, la Vinculacion Interuniversitaria ha dado como producto la
organizacion del 6° Coloquio Interuniversitario de formacion en la Practica de la
Psicologia, que inicid hace siete afios en nuestra Facultad. Se promueve que los
estudiantes muestren el trabajo que realizan durante su formacién en la practica
dentro de distintos contextos y compartan y dialoguen con estudiantes de otras

universidades.

O COLOQUIO INTERUNIVERSITARIO
DE FORMACION EN LA PRACTICA
DE LA PSICOLOGIA

Ejes tematicos
« Educacién regular formal « Proyectos alternativos de educacion formal « Nuevo
modelo educativo » Atencion a la diversidad « Intervencion psicoeducativa
« Desarrollo sustentable y educacién « Educacion en la era digital « Apoyo en la
formacién profesional mediada por la tecnologia

™ coloquiointeruniversitariodeps@gmail.com trabajos: 30 de
@ https:/lwww.psicolideres.com/coloquiopsicollindex.php

El Coloquio sera a distancia con la participacién de cinco ponentes magistrales de

distintos paises; se promueve con los tutores que motiven a sus estudiantes para
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gue participen y practiquen sus habilidades de interaccion social y académica,
empleen el juicio, el pensamiento critico y otros procesos cognitivos, como analisis,

sintesis y abstraccion.

Con la Direccion General de Educacion Normal y Actualizacion del Magisterio, la
Facultad de Psicologia, a través del Programa Institucional de Tutoria, realiza el
Intercambio de Experiencias Académicas, con el objetivo de compartir
conocimientos y experiencias. Se tiene programado el siguiente evento académico

para el mes de noviembre de 2022

Se encuentra en la fase

final la firma del Convenio : .
ntercambio

de Colaboracion entre la = de Experiencias
Académicas

Direccion General de
Educacion Normal y
Actualizaciéon del Magisterio

y la Facultad de Psicologia, NUESTRA REALIDAD EN

. LA EDUCACION A DISTANCIA
UNAM, con nimero de SU MARCO DE REFERENCIA Y DESARROLLO
registro 47427-243-27-1-17, 23 y 24 de noviembre, 2021
cuyo objeto es realizar B et o e tiitioa & fomer o

vinculo entre IES y fortalecer procesos educativos que inciden en la

conjuntamente actividades formacién inicial y el desarrollo profesional
académicas, cientificas y
culturales en areas de
interés comun.

Sin embargo, no ha sido
obstaculo para que, por
tercera ocasion, se haya .
realizado ese intercambio RSO
de experiencias :
académicas, en el que se Ki‘ ra @ @ % ﬁ © E@ S AT\ .}E
inscribieron 908 personas,

de diferentes niveles de EDUCACION | JEJ CENTENARI® | AEFIMEXICO
preparacion académica.

Pagina 33149



Plan de Accion Tutorial 2022-2024

Con la Direccién General de Divulgacién de las Humanidades, el PIT colabora para

la elaboracion de diversos materiales relacionados con el manejo de emociones.

Transmision por () HumanidadesUNAM

JORNADAS o

HUMANIDADES
2029

Envia semanalmente las fichas de
contenido que son desarrolladas por

estudiantes y prestadores de servicio

PROGRAMA
T social bajo la supervisiéon del equipo
o] de trabajo del PIT.

L‘:"m‘g;@ siente la

yﬂ;;;mg,m Adicionalmente, ha colaborado en la
* Alejandra Lopez Montoya.

G ol organizacion de otros eventos, como
1800 la Jornada virtual de Humanidades ¢ Y

F

\.u ?k-cho de emociones

. EAMK Atamirano Angeles. . . e .
Sy ey G mis emociones que? Bienestar
Campos. (Fac. Psicologia UNAM)

Factitadora: Sandra Fesrer

L emocional y salud mental en tiempos
EM 0 UONES s & de pandemia, en donde se hablo6 de la
.( . . : .
QUE? ¥ importancia del autocuidado, asi
Bienestar emocional y salud mental HEES $ i i4

i TioR 4o e e " e como en la realizacion del Foro
e (R “‘Noche de emociones”, en el que

0 GiminicadescomngadUNAM @uram pscokgs L participaron algunos jovenes

www.humanidadescomunidad.unam.mx

compartiendo testimonios de cémo han vivido el confinamiento y su experiencia

lidiando con clases online y otras situaciones.

Se continuara promoviendo la vinculacion y trabajo colaborativo con otras

instancias.
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3.2 Servicio social y voluntariado

El Programa Institucional de tutoria
cuenta con un Programa de Servicio
Social denominado “Apoyo en la
formacion integral de los alumnos:
Programa Institucional de Tutoria-
Facultad de Psicologia” con clave
2021-12/23-1098, en el que se
convoca a participar a estudiantes de
las carreras de Psicologia,
Pedagogia, Disefio Grafico, Disefio y
Comunicacion Visual, e Ingenieria en
Computacion. En el periodo de enero
a diciembre han colaborado 18
estudiantes y dos voluntarios
egresados de la carrera de
Psicologia, quienes hacen posible
conformar un grupo de trabajo mas
amplio para realizar las diversas
actividades que ofrece el PIT como

apoyo a tutores y tutorados.

3.3Eventos académicos

Plan de Accidn Tutorial 2022-2024

%?ig =
@g «":"‘!:M @
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

FACULTAD DE PSICOLOGIA ;
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA

UNETE AL EQUIPO Y REALIZA TU

SERVICIO
SOCIAL

Apoyo en la formacién integral de los alumnos:
Programa Institucional de Tutoria-Facultad de Psicologia

Algunas de las actividades
que puedes realizar son:

¢ Elaboracién de material
didactico

e Capacitacién para impartir
cursos de Lectura Inteligente
¢ Apoyo en la Tutoria
Individual y Tutoria Grupal

M Escribenos
pitepsicologia.unam.mx

@ Programa Institucional de Tutoria. Facultad de Psicologia. UNAM
(@) pit.psicologiaunam
@ http://www.psicologia.unam.mx/tutorias/

Por lo pronto, no participa algun
estudiante de la carrera de Ingenieria
y Sistemas, por lo que se realizara
mayor difusién para que alimente el
sistema de registro PIT.

Se planea realizar diversos eventos académicos en los que puedan participar

activamente los tutorados y tutores, para fortalecer sus habilidades y competencias

personales y profesionales, con distintas modalidades para su realizacion, ya sea

presencial o a distancia.
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Se tiene programado el 6° Coloquio de formacion profesional en la practica de la
Psicologia para llevarse a cabo en febrero 2022; se abordaran aspectos de suma
importancia a considerar como profesores y como estudiantes. Un Webinar para
comentar sobre la importancia de la tutoria a distancia, la tutoria en tiempos de
pandemia, y otros temas afines y de interés para los tutores y tutorados.

4. ACTIVIDADES DE APOYO PARA TUTORES

4.1 Seminario permanente de Tutoria UNAM
Se invita mensualmente a los tutores para asistir al Seminario permanente de
Tutoria en la UNAM que actualmente es a distancia. Tiene como objetivo compartir
e intercambiar experiencias que aporten al desarrollo de estrategias que fortalezcan
la funcién de los tutores en todas las entidades académicas. Actualmente se
abordan temas sobre aspectos del andamiaje educativo para una mejor accion

tutorial.

B Seminario permanentede Tutor X +

C @& tutoria.unam.mx/es/seminario2021

- .’ : S|TUNAM INICIO FORMACION  RECURSOS  INFORMACION  SE
TONOMA DE MEXICC L ;

Secretaria General

Seminario permanente de Tutoria en la UNAM 2021

Andamiaje educativo

La Coordinacion del Sistema Institucional de Tutoria, mensualmente ofrece un
espacio de comunicacion, reflexion y analisis de la practica de la tutoria que se
realiza en las escuelas y facultades de la UNAM, en sus diferentes modalidades
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educativas. Invita a diferentes especialistas con el propdsito de contribuir a la
construccion de conocimiento en temas afines a la tutoria y compartir experiencias
significativas en la materia. Se aporta recursos, herramientas y estrategias para que
los tutores puedan impulsar un mejor desempefio académico y desarrollo integral

en los alumnos.
4.2 El Seminario para Tutores PIT-FP

En el 2021 se reanudoé el Seminario para Tutores dentro del Programa Institucional de
Tutoria para tener un acercamiento con los tutores, abordar temas de interés,

brindarles informacién, escucharlos, compartirles experiencias y recursos de apoyo.

Ademas de quienes conforman el equipo de trabajo en el PIT, pueden patrticipar los
tutores interesados en exponer alguna tematica o conducir una sesion para los
companeros tutores. Ademas de compartirles el video con un tutorial para el registro
de su actividad en el SIT, se programa una sesion en el Seminario para que se les
explique el procedimiento y aclaren dudas al respecto. Asimismo, se aprovecha el
espacio para escuchar sus sugerencias, reflexiones y aclaracion de dudas. Es un
espacio para el intercambio y enriquecimiento de la funcién tutorial. La periodicidad es

mensual con una duracion de dos horas.
4.3 Curso de induccion para tutores a distancia

Es organizado por la Coordinacion del Sistema Institucional de Tutoria y se emplea
como recurso de apoyo para la induccién, formacion y fortalecimiento para
desempefarse como tutor. Tiene como base el Taller para Tutores que ofrece la
Direccion General de Evaluacion Educativa, con adecuaciones que responden al
desarrollo de la tutoria en la UNAM, asi como a los lineamientos del SIT. Es un curso
en linea sélo para académicos de la UNAM, permanece abierto todo el afio y cuentan

con 30 dias para concluirlo.
4.4 Webinar para tutores

En Webinar para tutores, se tiene planeado invitar académicos e investigadores para

abordar diversas tematicas, como: Acompafiamiento tutorial en la educacion no
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presencial; La tutoria como proceso formativo; Evaluacion de las acciones de tutoria;
entre otras muchas mas. Se invita a los tutores para la reflexion y actualizacion de su

actividad tutorial.
4.5 Talleres para la formacion y actualizacion de tutores

Para el 2022-2, se iniciara la oferta de cursos y talleres para los académicos-tutores,
a fin de apoyarlos para su funcion docente. El diagnostico de necesidades se realiza
por medio de un formulario para conocer sus intereses y necesidades, ademas de las
gue se manifiestan y se identifican en el Seminario para Tutores del PIT, por lo que se
planean algunos talleres para compartir técnicas, métodos, estrategias, recursos,
herramientas, informacién y conocimientos con los compafieros tutores. Se llevaran a
cabo u o dos talleres en el periodo intersemestral para no interferir en sus actividades
académicas. Las tematicas sobre las que se iran ofertando los cursos y talleres para

tutores son:

Estrategias y recursos para el trabajo tutorial.

. Recursos de apoyo tecnolégico para la tutoria a distancia.

. Pasando de las TIC a las TAC para llegar a las TEP

. Coémo fomentar el aprendizaje significativo en los estudiantes.

. Trayectoria académica en el Plan de Estudios.

. Modelo de orientacion y asesoria individual y grupal.

. Elaboracion de un Plan de Vida y Plan de Carrera.

. Estrategias académicas y emocionales para favorecer el rendimiento
académico.

. Diferentes modalidades de la tutoria.

Estrategias para la planeacion de la actividad tutorial.
. Evaluacion y seguimiento de la accion tutorial.

. Promover la cultura del buen trato y la no violencia de género.
38 | 49



Plan de Accidn Tutorial 2022-2024

. El acompafiamiento como tutor par.

. Prevencion de la violencia y respeto a la diversidad de género.

4.6 Materiales de apoyo a la tutoria
Se comparten con los académicos tutores materiales como infografias, folletos,
formularios para el registro, evaluacion y seguimiento de su actividad, formatos de
bitacoras para el registro de actividades, entre otras mas. Se pretende incorporar
en un archivo de Drive, ademas de los materiales pertenecientes al PIT, los que
compartan los tutores con los demas para enriquecer las actividades que realizan

con sus tutorados.

5. PROYECTOS ESPECIALES

5.1¢Qué padre PIT!

El proyecto especial jQué Padre PIT!
es una propuesta innovadora, que
pretende incorporar a los padres de
familia. Después de identificar diversas

NVITHA problematicas de los estudiantes en la

g Tutoria Emergente, se pudo constatar
Ulencién Plera

la necesidad de dar atencion a las
/}“717/ p&u{wé, familias. Los padres de muchos de los
estudiantes estan sufriendo afecciones
en su salud emocional, estrés,
depresion, ansiedad y enfermedades

fisicas posiblemente causadas por su

descuido, como diabetes y afecciones

cardiovasculares.
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El proyecto “Qué Padre PIT”, ofrece informacion y actividades preventivas que

favorezcan la calidad de vida de las familias de nuestros estudiantes.

r @

da Pyicologia -

COORDINACION DEL
PROGRAMA INS‘I;II‘I"HCIONM DE TUTORIA

iQUE PADRE PIT!

Un espacio para padres de familia

Facultad?

8888 Lo oo, srano o

. (Existen actividades para padres de familia en la

MW jorar
L] ‘ ‘ jutlﬁades personales y d::dmw'
&Por que se crea Qué Padre PIT?

‘ Qué Padre PIT es una iniciativa que inicia
ya que el PIT-FP ha detectado la importancia de la

g. Q participacion de los padres en el proceso de adaptacién
3

de su hijo a la vida universitaria.

i = Usted es parte importante para la adecuada adaptacién,
prevenir la desercién y reprobacién. {Su hijo ain lo
necesital pero de una forma diferente, porque se estd
convirtiendo en un adulto joven.

Aungue usted piense que €l es mayor
de edad, este nivel educativo lo
somete a nuevas presiones y retos - RETOS
personales. Hemos identificado que
el abandono ocurre en los tres
primeros semestres

yTiTy

Py
2Qué es el RiTPsicologia?

Es un espacio creado para que los estudiantes fortalezcan sus habilidades
socioemocionales y académicas, con la intencién de prevenir y evitar la
desercion, el rezago, la reprobacién y favorecer el egreso. Por tanto,
sabemos que ayudarlo a usted, serd de suma importancia para ayudar a
nuestros estudiantes.

¢Cémo nos puede contactar?

Usted puede acudir @ nuestr iones para cualquier duda o
preocupacién referente a su hijo, lo s orientar y dar apoyo, o bien,
puede envior un correo a:
quepadre.PITpsict
también puede llamar ol teléfono 56 122 437

B " T
@ Edificio C, ler piso \£ tutorespsicologiounam@gmail.com
ss2224y Q) Programa Insitucionl de TutoriaFocultod de Psicologio. UNAM ']

=

{QUE PADRE PIT!

Un espacio para padres de
familia

[ ] ¢Existen actividades
o para padres de
o0 00 familia en la
UL facultad?
ey

¢Por qué se crea
Qué Padre PIT? (2]

jUsted es
nmportunte'

Su ! t
jover aﬁnnocemudn sus pudru poro
de una forma diferente . 1|
de su opoyo y confionza, Lo universidad le
o
ar
n Gt

Cudndo debe
contactarnos

Puede solicitar apoyo en casos de
situaciones graves o de emergencia <
hi s hijo

Por tanto, se decidié comenzar a invitar a los padres a participar en talleres que les

proporcionaran actividades sencillas pero sustanciosas, que les ayudaran a

soslayar con sus problematicas personales. Lo que ha resultado en organizar varios

talleres intersemestrales y intrasemestrales.

5.2Formacion de Instructores de Curso Lectura Inteligente

El PIT apoya el desarrollo de multiples habilidades, por lo que también invita a los

jovenes a prepararse como Instructores de Lectura Inteligente (LI). Se ha observado
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gue esta actividad reditia en muchos beneficios, tanto para la coordinacién, como
para los jovenes participantes, ya que se asegura la atencién de la demanda de los
cursos de LIy el desarrollo de muy diversas habilidades profesionales y personales.

Como actividad adicional a la
formacion de 52 estudiantes como
instructores, en el semestre 2021-2,
se les organiz6 una serie de platicas
0 acompafamientos sobre distintas
tematicas relacionadas con la
lectura. Se continuara con esta
estrategia y se realizard la gestion
correspondiente para su registro
como acompafiantes pares en el
SISeT.

5.3Formacioén de Orientadores Psicoeducativos

Se ha registrado un Programa de Formacion en la Practica en CCFSP para la
formacién de Orientadores Psicoeducativos, con una duracion de dos semestres.
Se imparte la teoria en el primero y en el segundo esta programada la practica. Por
lo que en el semestre 2022-1, tendran oportunidad de orientar a estudiantes pares.

Este proceso de orientacion en la Educacion Superior debe permitirle al estudiante
conocer y adquirir conocimientos conceptuales, procedimentales y actitudinales que

les faciliten construir un proyecto de carrera y vida que les sea satisfactorio.

5.4Formacioén de Orientadores Psicoemocionales

Comisidn de Orientacion
y Apoyo emocional a la

Titulacion (COAT)
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Con la colaboracion de la Coordinacion de Psicologia Clinica y de la Salud, se ha
establecido esta estrategia de apoyo para los estudiantes que tienen barreras
emocionales para la titulacion y que, de manera simultanea, pueden ser capacitados

para brindar acompafiamiento a sus pares.

Es la continuidad del Proyecto Grupos Reflexivos Focalizados para afrontar las

resistencias emocionales de la titulacion.

5.5Formacién de tutores pares con un enfoque de Educacion para la Paz

Secretaria de Prevencién, Atencidn y Seguridad Universitarna
Comité Técaico para b Ateacién de|a Saled Meatalde b Comaidad de b UNAN
e Actualmente
Educacion en Derechos Humanos participan tres
desde los Enfoques de Paz, e estudiantes que
. . SE - realizan su servicio
Género y Aprecio por la Diversidad | consisecuce
NP/ T o vmeat social en el PIT,
17 de noviembre 2021 al 28 de marzo 2022* )
Lunes y miércoles de 13 a 15 horas para Incorporar
Duracion: 45 horas efectivas S Fscurad mas adelante los
s Plicologia
Capo: 25 participantes : elementos mas
Modalidad Mixta i
e @ relevantes de este
o0 fmcon de mas sand -
T enfoque a la
Contenidos: .
1. Derechos Humanos, sénero y aprecio por la diversidad Registro en: modalidad de
2. Dialéctica de violencia y paz shorturl.at/mtN69 Acompafiamiento
3. Practicas restaurativas y transformacion de conflictos .
4. Participacion democritica y comités de mediacién Fecha limite: entre pares.
Imparte ] Universidad del Claustro de Sor Juana 10 de noviembre 2021
Se expedira constancia con 80% de asistencia. EIQEI
Informacién y dudas: comitetecnicosaludmental@unam mx Eﬁ

“Nohaikri clases dd 16 de dciember 2021 o 1" de feewrs 202 i o 7 de fehewn y of 21 de muarvo (s idsibdes).

6. DIFUSION

A través de las redes sociales del Programa Institucional de Tutoria (PIT-FP), el

apoyo de la Direccion de Comunicacion Social y del Departamento de
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Publicaciones de la Facultad de Psicologia, se difunden de manera frecuente las
actividades que se realizan en el PIT en diferentes medios. En redes sociales
tenemos 327 publicaciones, y un alcance de 9, 676.

e Boletin para Alumnos. Se les comparte alos estudiantes informacion sobre
las actividades planeadas, aviso de vacantes para realizar el Servicio

Social, experiencias, anécdotas o testimonios sobre la tutoria, etc.

8 ) Comunidad

Mi experiencia como tutorado

IRERY ARLETT MEDINA HERNANDEZ

,
Y.
u - a )g* ‘.
Amistad * 3 Apoyo d
Tuve la oportunidad de conocer . He recibido apoyo tanto por parte de a
personas increibles. w ‘f!‘ mi twtora como de mis companer@s. h

Informacién
Hablamos de muchos temas que son
de nuestro interés, tanto personal co-
mo de la carrera.

i

Carifio
Aungue estemos a la distancia es un
ambiente que me da mucha paz y al
mismo tiempo me divierto.

e
- - -
W
.* -

Tips
Nuestra tutora nos da consejos, tips
para llevar a cabo nuestras tareas, in-
cluso son tips para la vida diaria.

53

Organizacién
Mi organizacién con respecto
a tiempos, tareas y otras cosas ha
mejorado ya que lo anoto todo
y acomodo los tiempos.

0.

- .~
"F: 2 v7—““
v q . Sggurldfd ' Comprension
’3 \! Me s:u.-nlu mejor conmigo misma, me y Todos entendemos que pasamos por
: B - L ‘ han ensenado y ayudado a quererme. 4 momentos buenos y malos.
N . e
Diversion - <“. 7 \& Creatividad ) &
No todo es sobre la escueda, también & n & ) Nuevas formas, pensamientos .
hacemos cosas divertidas, . o ideas,
por ejemplo, una posada virtual. 3

Confianza
Podemos hablar de cualquier cosa,
el punto es buscar una solucién
para lo que nos afecta,

~‘f4

Programa Institucional de Tutoria

Respeto
-4 Respetamos gustos, opiniones,
x sexualidad, religidn, todos tenemos
1 derecho de decidir, pensar y elegir
lo que queramos

Contacto: psico.tutoradxs@gmail.com
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Los motiva mucho la oportunidad de compartir el beneficio que les significa tener un

tutor y participar en grupos que les ofrecen un espacio de didlogo, ademas de éste

gue también funciona como en medio de expresion para estudiantes.

Comunidad

Viene do b pig 5

los sigue o los toma en cuanta para su actuar. Respecto a los
valores, esas cualidades infinitas que dan direccion a nues-
tra vida dandole significado y propésito, son *la chispa™ que
22 lleva anos buscando, pero que como Joe muchas perso-
nas los confunden con metas, como: tocar con una gran
exponente del Jazz, es cierto la vida esta llena de metas,
pero estas son finitas y los valores son infinitos un propésito
de vida que le da sentido, nuestra “chispa”.

Por otro lado, estan *las almas perdidas”, son personas
que se han involucrado tanto con sus propios pensamien-
tos, reglas y/o predicciones que se encuentran fusionados a
ellas, su vida y su actuar dependen solo de eso. Un ejemplo
de defusion, es cuando 22 se encuentra fusionada a recuer-
dos y palabras, pero Joe le da una pluma que ayuda a 22 a
contactar con el momento presente y regresa a su proposi-
to: vivir una vida en la tierra y los malos recuerdos se van.
Tal vez la aceptacion no tiene un gran protagonismo en esta
historia, pero cuando joe se da cuenta de la diferencia en-
tre propdsito y meta, le resulta doloroso y experimenta
emociones desagradables en un momento que deberia ser

opuesto, pero con todo y estas emociones decide regresar
“al gran antes” y darle una oportunidad a 22. Por dltimo, la
acoion comprametichs, aparece cuando Joe dedide solimente vivir
y disfrutar asumiendo el compromiso de hacerlo dia a dia.

Es cierto que hay otros elementos que Soul aborda co-
mo: la trascendencia, la espiritualidad, pero para fines dini-
cos es un recurso que en la prictica diania puede ayudamos
a explicar el modelo de Terapia de Aceptacion y Compro-
miso (ACT), es un buen esfuerzo de Pixar en beneficio de la
salud mental, definitivamente no es una pelicula solamente
para nifos, ojald sirva para que las personas encontremos
“nuestra chispa” en la vida.

AUTORA: MTRA. FATIMA SACRARIO ESPINOZA SALGADO
mira.fatima.espinaza@gmail.com

“Levo tanto tiempo aqul y nada me ha inspirado a vivie, pero
apareces td con tu vida triste y patética, que tu esfuerzo por regre-
sar a ella me inspira”.

DRA. MARIANA GUTIERREZ LARA,
Coardinadora de Psicologia Clinica y de la Salud. o

Mi experiencia como tutorado

VALERIA ALVAREZ CORONA
5° Semestre

Mi experiencia en las tutorias...

Durante este afo que llevo en el Programa de Tutoria, pue-
do decir que me ha ayudado mucho a que en este tiempo
de pandemia mi estado de danimo no decaiga y que la moti-
vacidn en las actividades cotidianas y en la escuela se man-
tenga. Sabemos que la pandemia por COVID-19 es una
situacion muy complicada a la que nos enfrentamos a nivel
global.

En este tiempo de trabajo, he aprendido muchas cosas,
entre ellas, algunas estrategias de aprendizaje, el manejo de
mis emociones, la autorregulacion, asi como el manejo de
horarios para indulr actividades académicas, personales y
del hogar. Gradias a la organizacion y manejo de mi tiempo,
me he permitido optimizar mis espacios y adentrarme a
inclulr actividades extracurriculares como asistir a conferen-
clas, seminarios y cursos que me permiticdn continuar for-
mindome y también a acompadar en su formacién a las
futuras generaciones,

Finalmente, me gustaria destacar el trabajo que se reali-
za en las sesiones de tutorfas, parte de este trabajo me per-
mite decir que aprendemos de manera conjunta y que nos
.lyml.l A CXPIesar nuestras ideas, emociones, sertimientos y

o

puntos de vista en los temas y actividades que realizamos,
es por ello que agradezco mucho que exista la oportunidad
de contar con una tutora o tutor que nos oriente y pwmim
tener este espacio en donde mas que compaieros, somos
amigos encaminados a una formacidn profesional colabora-
tiva,

No dejes pasar esta oportunidad y pide tu registro en
tutorespsicologlaunam@gmail.com e

Ieviaggens gritis che Just Call Mo Acar Iigs Vs vensowsy coon

Gaceta de la Facultad. El PIT tuvo la iniciativa y responsabilidad de publicar
de agosto a noviembre en el espacio de Orgullo Estudiantil, experiencias
exitosas de estudiantes que cursaron asignaturas en otro pais por movilidad

estudiantil. Ademas, se publican notas sobre alguna actividad o evento
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académico dirigido a profesores y estudiantes; para invitar a participar como

tutores, etc.

COBLETH

Orgullo estudiantil

Pebunral i aborrmss v alharros son el principal compromiag y ongelio de s Facullal de Pricologia Destnamios sl sspacio a

reinger algures ek b ol

Un viaje hacia un nuevo hogar... Madrid

Fusr o emarey il 2000 cosrder fareth Lispeir, osthucfante di
la Facultad ke Peisobongia ermprent o v para whar s
nguerignsia di erosililad ituciamd en b Universidad S
Wireorma o M riel (Esuafua) con oy ohe b B LA
Sartanalir”

L arvriioras rmay cormvimied on i licha, ya que Ilﬂ i v

T Y S J——
e rky i s Larvl amijgEn ¥ pikisons, s mbsin
e . ressppomnsabler i merilaled ichuSamd de b Faculad de
Poivokngia v ohe L DCECL gue mosdrame su major digos-
v, eohenmand duds, murdandols o emprenden o vie-
oy hackinds mis anmeno ol prciss,

“Tirar b dociuatn che wivir i o bo colidkan, & cas,
Tamiia, amiges ¥ mi wnienxlel no e neda ancdlo. Te-
e R S A e [ p——
ekl o i irtinhurmabies quse comlkeva, Ligas a un ugar don-
e Dk o v, con b malita Bera o soefos v melas
e cxmmpie, Ausraue sk dhoeie pune v s ienqoeriiracias
marailles que me camisann kbalmenbe la vida, no il
v o sl b aackimics”, somersts my e
i d wvonlar us sl en Malrid
T N g
Servicios ke Biliorms blirnacionais y de Meovilidal e
diiron ura il Biemmrsic, que L hiciron ot coma
s ks qquar ehrstinces dhe L LIS, o
gl s ] chll g st ki
s chr s comurindal; s fuimon muy amaldis, o
sl iy s smvclla i aelagiaciin®.

Duraritss o swrmwstes ques curs on ol satranjens s s

I Cunry lsacinmss (UMY AR LSC R TN G W COFpsiTS
e e, s, quee abora prods Il “amign®, prkc
ik enlusiiermados g lerserla on ws aubs, exparncs od-
s ¢ acackimmives, ademns dhe b G pandemia jor
CORNG, Russrion abiurios apclis g dislada i o -
R ——r

Dhrante eda bivasla profundied comscimmks &
s e inierdss chonteos o L Pricodogia v kg seconooers s
alifidiches & irtorsses dloritns 0 s Lorra gpou e apasines

bilecir wra rikiciin acalimica wdlala con una de s proke-
womirs con L qui coninia sn comunicacin y haor plans &

Fotograis e |arveh | Lipsss A

e para crover prolisional ¢ o, o o
Lo mis compations: comentaban que la meniklal w
cambiaba la vida, no lo crela, pens actualmente by conir-
e T T
ra ol v,

Lin i s e s rigrsses i Mo, sk sk s
i folie y affortunacda for ko vivido y agriaics a s UBAM
o i axpmrturichashes que ol & s il s vive
i onprimian, L mosildad le omsefs & wr resilients,
il qumeris, vakorar car
whrrpy @ indpnSenie. Lar
fmitin s ko quee g
“Carnbiar ke lugar siirhioa mudar itk <|ndurrlm1.
it v pis e para wr dandeoemes proslis, nepi-
rar resimvis aines, dhscubrin ok, y T GO
s, dalptar plaliis dwnmocidis ¢ hilits ajens,
elars, camndlajarse, obadass, rmventars. A wos wna
raisila genbire s ot Semges luscands ha
cane ehe s i unt s bogar, s ek y complicada o
L rvorvumehad!

S e imlirisa indorrmans e las opoitunidecde de menili-
el 0 comguari lu experimcia ponke o oonkdo con o
programa Institscionad che Totoria en ol comes:

D etk e i

Espiriimcia de Jarith ). Liper Alvaris,
psartnr ch L Foncuitan] e Pricoskogia, LIFAM.

Ol Bkl Sevciin connlindla
o il Programa Instibuciona die Tuloria®

Facebook del Programa Institucional de Tutoria, Facultad de Psicologia,
UNAM, en el cual contamos con aproximadamente 6,689 seguidores. Se
publica informacién sobre cursos y talleres, convocatoria para realizar el

servicio social o asistir a algun evento; notificaciones importantes para la
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comunidad universitaria de nuestra Facultad, infografias, informacion sobre

avisos de la Facultad, entre otras mas.

Programa Institucional de Tutoria. Facultad de
Psicologia. UNAM

6.6 mil seguidores -

7:21 wTe 8:07 wil ¥ @0
< pit.psicologiaunam Q 14 Estadisticas de la pagina (i ]
55 179 34
Publicaciones Seguidores Seguidos Contenido
Contenido més reciente
PIT Psicologia UNAM N—
Universidad It =="¢

Universidad Nacional Auténoma de México
Programa Institucional de Tutoria

Facultad de Psicologia

Siguenos en Facebook “ ... mas

Ver traduccién

= L1 (]

Publicacione  Historias Anuncios
Siguiendo v Mensaje v s Ver historias Ver anuncios
Ver publicaci
re— A ) Publico

LQué es APA? 6.689 seguidores de Facebook

Sexo y edad
@ Hombres 19.50%
@ Mujeres 80.50%

REVISA TU
, CARPETA DE

SPAM
CON FRECUENCIA

40%
A = 30%
10%
6° iaions & LLENALAAPP v I I
by " UNAM SALUD COVID 19
YSIARROJA o R mil N _

RESULTADO PROBABLE 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

TE ASIGNAMOS
PRUEBA PCR

ﬁ;‘“ Ver detalles
A Qa & & e o @ L@
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Instagram. Tenemos poco tiempo de haber activado esta red social, que
ofrece la posibilidad de compartir fotografias con otros usuarios y poder
recibir comentarios o “me gustas” (likes) de nuestros seguidores. También

se les envian infografias con otras tematicas.

7:20 A

PIT.PSICOLOGIAUNAM
< Publicaciones

@ pit.psicologiaunam ..l

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE PSICOLOGIA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA

el'VICIO —
OCIal |Unete a I:_I

—s
nuestro
iEres equipo!

studiante de
Disefio y o=
omunicaciéon
Visual o
isefio Grafico?

* Creacion de material
educativo digital.

* Apoyo en el manejo de
redes sociales.

* Elaboracién de
materiales para la
difusién del Programa.

¥ pit@psicologia.unam.mx  * Disefio y animacién pari

INSCRIBETE:

la difusion de materiale
educativos del Program

Qv W

12 Me gusta

pit.psicologiaunam SERVICIO SOCIAL & 2
El equipo PIT presenta la oportunidad a Disefladoras y
‘ Disefiadores para la liberacion de Servicio Social... 11

Ver traduccion

A A B e e
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7. CONVENIOS DE COLABORACION

Con el apoyo de la Unidad Juridica de la Facultad de Psicologia, UNAM, se ha

realizado la gestion correspondiente para la firma de los siguientes:

e Convenio general de colaboracion con la Direccion General de Educacion
Normal y Actualizacion del Magisterio (con nimero de registro 47427-
243-27-1-17, cuyo objeto es realizar conjuntamente actividades
académicas, cientificas y culturales en areas de interés comun). A la
fecha se han realizado tres eventos de intercambio de experiencias

académicas con gran éxito.

e Contrato de donacion con N° registro UNAM C-18087-414-1-VI-21 de
Juntos Construimos Instituto para el Aprendizaje y el Desarrollo S.C.,
otorgamiento de licencias para la evaluacion diagndstica de comprension
lectora y curso de Lectura Inteligente. Adicionalmente nos brindan
capacitacion como instructores para el curso y para manejar el modulo

asesor.
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De la Cruz, G. (2021). La tutoria en educacion superior: perspectivas desde
la inclusién educativa. Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la

Educacion, UNAM, 12 octubre 2021.
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