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¢Por qué y para que surge?

El programa Institucional de Tutoria es una
propuesta institucional que surge para atender
la desercion, el rezago, la baja eficiencia
terminal y el bajo indice de titulacion en los
estudios de Licenciatura de la Universidad
Nacional Auténoma de México.
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Sistema Institucional de Tutoria en la UNAM

El SIT es el conjunto de acciones articuladas para el desarrollo de
Programas Institucionales de Tutoria (PIT) y sus respectivos
Programas de Accion Tutorial (PAT), cuyos objetivos son los
siguientes:

Objetivos:

|. Contribuir al desarrollo académico, a la superacion personal y
profesional de los alumnos;

ll. Favorecer el proceso de integracion de los alumnos en el quehacer
universitario;

lll. Apoyar a los alumnos en la deteccion de los problemas que se
presentan durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, con el objeto
de analizar las posibles soluciones;

I\VV. Contribuir a la eficiencia terminal de los alumnos, y

V. Favorecer el desarrollo integral de los alumnos de bachillerato y
licenciatura, a través de acciones articuladas que impacten
positivamente en la permanencia, el rendimiento y el egreso.
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Referente a los objetivos de la tutoria universitaria y
etapas correspondientes de ésta, se pueden mencionar los
siguientes:

a) Al comienzo de los estudios: (Informativa)

« Ayudar al alumnado en la acogida y adaptacion al nuevo
contexto de la Universidad.

« Facilitar la transicion entre la ensenanza de bachillerato y la
Superior.

« Elaborar, por el profesor tutor, el perfil personal y
academico del estudiante que accede a los estudios
universitarios.



b) Durante los mismos: (Formativa)

 Desarrollo integrado y aprovechamiento por el alumnado
del aprendizaje tedrico y practico.

* Integracion plena de los estudiantes en la vida
académica.

* Mejora progresiva de los resultados acadéemicos de los
discentes*.

« Realizacion de actividades extracurriculares y de tiempo
libre para la mejora en la formacion integrada del
alumnado (personal, profesional y académica).

* El Discente, es el que aprende, es el estudiante, que va a cumplir deberes y va a tener derechos, por lo tanto la
aplicacion de ambos va a ser que este centro del proceso formativo con sus componentes bio- psico- sociales y
espirituales con la formacion o capacitacion, lo va aintegrar a la sociedad.



c) En su finalizacion: (de Orientacion)

 Facilitar el acceso del
alumnado a otros estudios
complementarios y a la
formacion continua.

* Favorecer la transicion
entre la Universidad y el
mundo profesional.

e Informar sobre las formas
de titulacion




Elementos para definir la Modalidad grupo-clase

Antecedentes

Modalidad individual (2010) (2011) (2012)

 Alumnos (becarios)

80% no tuvo contacto con su tutor:
- no coincidir en el turno de estudios
- no conocer al docente asignado como su tutor
- el docente no respondia el correo-electronico

*Docentes-tutores
- 80% no reportd 1 curso de tutoria
- 20% reportd de 1 a 3 cursos en los ultimo ano
- el alumno se presenta a la sesion de tutoria

- lo convocaba a reunion solo si (el alumno) tenia algun
problema.



Importante:

NO se cuenta con una planeacidon especifica para atender
las necesidades de los estudiantes de forma diferenciada:

« Académicas y personales (informacion, formacion vy
orientacion acadéemica, psicopedagogica y psicoldgica) vy
por etapa escolar y no habia acciones de seguimiento y
continuidad, ni de actividades de acompanamiento para el
Programa dirigido a los actores principales: estudiantes
becarios y docentes tutores.

La tutoria de ninguna manera es una actividad
espontanea por lo cual requiere de una preparacion previa
asi como de la valoracibn de su ejecucidon y de
resultados.
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Funciones del Tutor

« Conocer la situacion individual de cada tutorado e
iIdentificar areas o0 ambitos problematicos y de
oportunidad.

Elaborar un plan de trabajo y dar seguimiento a las
actividades acordadas con sus tutorados.

«Canalizar a los estudiantes a los servicios de apoyo
apropiados de acuerdo a la problematica identificada.

*Intervenir en aspectos relacionados con falta de
motivacion, organizacion del tiempo de estudio, analisis de
cargas academicas.



Promover los apoyos estudiantiles que ofrece Ila
institucion  (cursos, becas, orientacion, actividades
culturales y deportivas, etc.)

e Mantener actualizada la informacion de los resultados
académicos de sus tutorados.

* Apoyar al alumno en el desarrollo de una metodologia de
estudio y de trabajo apropiada

« Ofrecer al estudiante apoyo y supervision en los temas de
mayor dificultad en sus asignaturas

*Proporcionar al alumno informacibn  académico-
administrativa pertinente.



Calendarizacion Semestral

29dejulioal |29dejulioal |15de 15 de octubre al | 25 de
2de agosto |2deagosto |agostoal 22 de noviembre al
22 de noviembre 06
noviembre diciembre
Seleccionde Informaciona Minimo 5 seguimiento del Evaluacion
tutoresy alumnos sesiones programa. de tutoresy
platica referente al con su tutor. alumnos.
informativa. programa
institucional

de tutorias en
los cursos de
Induccion.




Propuesta Tematica Reuniones
Informativas para tutores

9°y10° Semestres

* Tramites de Inscripcion, - Movilidad * Tramitesy Formas

Reinscripcion, constancias de Estudiantil de Titulacion

estudios e historiales

académicos * Intercambio - Opciones de
Académico Posgrado

- Tramites y servicios de

Biblioteca * Servicio Social - Bolsa de Trabajo

- Actividades deportivas y * Curso de Formacion

culturales de la UNAM Etica

Integracion a la Facultad
* Lectura Rapida

- Reglamento General de
Examenes
- Baja Temporal

* Ortografia, lectura rapida




Plan de Trabajo del Tutor Grupal
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la incorporacion Metodologi v estrategias 2013
de a de metodologi | para
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e
Desconocimien | Servicios Servicios 1. Conocer | Visita de | 29/08
to de los que ofrece que otorga | el servicio | personal !
serviciosdela |la el area de de escolar | que 2013
institucion institucion servicios (tramite de | otorga el
escolares constancia | servicio
s, avances
académico
s. baja
temporal)
2. Conocer
el servicio




Anexo a este documento se encuentra la entrevista inicial del Programa
Institucional de Tutorias, misma que se implementd a partir del 15 de

Octubre del 2019, con el objeto de detectar que tipo de problemas
presentan los estudiantes durante el semestre.




